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ส่วนที่ 1

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ของ

เทศบาลเมืองตราด

อำเภอเมืองตราด   จังหวัดตราด

คำแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย
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  คำแถลงงบประมาณ   

  ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569   

  ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลเมืองตราด   

  

           บัดนี้ ถึงเวลาที่ผู บริหารทองถิ่นของเทศบาลเมืองตราด จะไดเสนอรางเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจำปตอสภาเทศบาลเมืองตราด อีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผูบริหารทองถิ่นเทศบาลเมือง
ตราด จึงขอชี้แจงใหทานประธานและสมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและ
แนวนโยบายการดำเนินการ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังตอไปน้ี   

  1. สถานะการคลัง   

    1.1 งบประมาณรายจายทั่วไป   

      

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ วันที่ 1 สิงหาคม พ.ศ. 2568 องคกรปกครองสวนทองถิ่นมีสถานะ
การเงิน ดังน้ี   

      1.1.1 เงินฝากธนาคาร จำนวน 206,442,644.12 บาท   

      1.1.2 เงินสะสม จำนวน 391,094,678.15 บาท   

      1.1.3 รายการกันเงินไวแบบกอหน้ีผูกพันและยังไมไดเบิกจาย จำนวน 14 โครงการ   

        รวม 6,832,897.40 บาท   

      1.1.4 รายการกันเงินไวโดยยังไมไดกอหน้ีผูกพัน จำนวน 21 โครงการ   

        รวม 972,880.00 บาท   

    1.2 เงินกูคงคาง จำนวน 0.00 บาท   

    

  2. การบริหารงบประมาณในปงบประมาณ พ.ศ. 2567   

    2.1 รายรับจริง จำนวน 175,050,427.05 บาท ประกอบดวย   

      หมวดภาษีอากร จำนวน 11,068,602.50 บาท     

      หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต จำนวน 10,939,174.71 บาท     

      หมวดรายไดจากทรพัยสนิ จำนวน 8,159,451.09 บาท     

      หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย จำนวน 3,330,062.26 บาท     

      หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด จำนวน 665,965.87 บาท     

      หมวดรายไดจากทุน จำนวน 361,000.00 บาท     

      หมวดภาษีจดัสรร จำนวน 49,872,370.62 บาท     

      หมวดเงินอุดหนุน จำนวน 90,653,800.00 บาท     
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    2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จำนวน 19,946,538.80 บาท 

    2.3 รายจายจรงิ จำนวน 148,503,549.27 บาท ประกอบดวย 

        งบกลาง จำนวน 24,669,649.26 บาท     
        งบบุคลากร จำนวน 68,755,743.11 บาท     

        งบดำเนินงาน จำนวน 42,010,622.30 บาท     
        งบลงทุน จำนวน 1,978,360.00 บาท     

        งบเงินอุดหนุน จำนวน 11,089,174.60 บาท     
        งบรายจายอื่น จำนวน 0.00 บาท     

    2.4 รายจายที่จายจากเงนิอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จำนวน 19,483,867.80 บาท     
    2.5 มีการจายเงินสะสมเพื่อดำเนินการตามอำนาจหนาที่ จำนวน 2,679,996.00 บาท     

    2.6 รายจายที่จายจากเงนิทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 0.00 บาท     
    2.7 รายจายที่จายจากเงนิกู จำนวน 0.00 บาท     

       
3. งบเฉพาะการ 

  ประเภทกิจการสถานธนานุบาล กิจการสถานธนานุบาล   
      ปงบประมาณ พ.ศ. 2567   

          รายรับจริง จำนวน    30,936,013.59 บาท       
          รายจายจริง   จำนวน   17,992,811.62 บาท       

          เงินกูจากธนาคาร/อื่น ๆ   จำนวน   49,250,000.00 บาท       
          ยืมเงินสะสม   จำนวน   20,000,000.00 บาท       

          กำไรสะสม   จำนวน   12,911,329.22 บาท       
          เงินสะสม   จำนวน   91,741,238.79 บาท       

          เงินฝากธนาคาร   จำนวน        555,451.00 บาท       
     ทรัพยรับจำนำ      จำนวน         169,549,000.00 บาท    
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คำแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองตราด

1. รายรับ

อำเภอเมืองตราด      จังหวัดตราด

ประมาณการ
ปี 2569

ประมาณการ
ปี 2568

รายรับจริง
ปี 2567

รายรับ

รายได้จัดเก็บเอง

10,390,000.00 10,400,000.0011,068,602.50หมวดภาษีอากร

11,599,900.00 11,933,300.0010,939,174.71หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต

8,011,500.00 8,011,500.008,159,451.09หมวดรายได้จากทรัพย์สิน

4,500,000.00 6,600,000.003,330,062.26หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์

787,000.00 651,000.00665,965.87หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด

50,000.00 50,000.00361,000.00หมวดรายได้จากทุน

35,338,400.00 37,645,800.0034,524,256.43รวมรายได้จัดเก็บเอง

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

44,460,000.00 47,380,000.0049,872,370.62หมวดภาษีจัดสรร

44,460,000.00 47,380,000.0049,872,370.62
รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

112,848,600.00 112,474,200.0090,653,800.00หมวดเงินอุดหนุน

112,848,600.00 112,474,200.0090,653,800.00รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

175,050,427.05รวม 197,500,000.00192,647,000.00
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รายจ่าย
รายจ่ายจริง

ปี 2567
ประมาณการ  

ปี 2568
ประมาณการ 

ปี 2569

จ่ายจากงบประมาณ

      งบกลาง 24,669,649.26 46,876,780.00 44,755,800.00

      งบบุคลากร 68,755,743.11 81,451,380.00 89,801,100.00

      งบด าเนินงาน 42,010,622.30 43,257,860.00 45,368,000.00

      งบลงทุน 1,978,360.00 8,114,000.00 3,000,000.00

      งบเงินอุดหนุน 11,089,174.60 12,946,980.00 12,075,100.00

      งบรายจ่ายอ่ืน 0.00 0.00

รวมจ่ายจากงบประมาณ 148,503,549.27 192,647,000.00 195,000,000.00

ค าแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองตราด

อ าเภอเมืองตราด   จังหวัดตราด

2. รายจ่าย
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หมวดรายได้

   ดอกเบ้ียรับจ ำน ำ

   ก ำไรจำกกำรจ ำหน่ำยทรัพย์หลุด
จ ำน ำ

   ดอกเบ้ีย

      ดอกเบ้ียเงินฝำกธนำคำร

   รำยได้เบ็ดเตล็ด

หมวดรายได้อ่ืน

   เงินท ำนุบ ำรุงท้องถ่ิน ร้อยละ 30

   บ ำเหน็จรำงวัล ร้อยละ 20

รวมรายรับ

2566 2568

งบกลำง

งบบุคลำกร

งบด ำเนินงำน

งบลงทุน

งบเงินอุดหนุน 0

งบรำยจ่ำยอ่ืน

รวมรายจ่าย

9,488,672.95

13,700,028.32

300,000

16,189,900

30,756,50017,992,811.62

1,146,267.31

2,176,740.00

849,788.06

38,560.00

0.00

ค าแถลงงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ (สถานธนานุบาล)

ประกอบงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569

เทศบำลเมืองตรำด

อ ำเภอเมืองตรำด จังหวัดตรำด

รายรับงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ

รายรับ
รายรับจริง ประมาณการ

2566 2567 2568 2569

13,631,672.25 17,307,658.25 20,000,000 25,000,000

1,718,711.00 2,525,484.00 2,000,000 2,500,000

1,408.38 2,663.82 5,000 10,000

0.00 0.00 500 500

2,822,691.88 3,330,062.26 4,500,000 6,600,000

   ทุนด ำเนินกำรของสถำนธนำนุบำล
 ร้อยละ 50

4,704,486.48 5,550,103.76 7,500,000 11,000,000

1,881,794.59 2,220,041.50 3,000,000 4,400,000

24,760,764.58 30,936,013.59 37,005,500 49,510,500

รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ

รายจ่าย
รายจ่ายจริง ประมาณการ

2567 2569

1,979,378.08 8,505,100

3,442,861.00 3,090,000

1,389,665.02 2,046,000

7,733,600

4,208,800

2,324,200

35,809,400

0.00 70,000

0.00 0

11,180,907.52 22,098,300
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ส่วนที่ 2

เทศบัญญัติ

เรื่อง

ของ

เทศบาลเมืองตราด

อำเภอเมืองตราด   จังหวัดตราด

งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
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ด้าน รวม

ด้านบริหารท่ัวไป

      แผนงานบริหารงานท่ัวไป 30,694,100.

      แผนงานการรักษาความสงบภายใน 6,784,600.

ด้านบริการชุมชนและสังคม

      แผนงานการศึกษา 64,700,200.

      แผนงานสาธารณสุข 5,640,000.

      แผนงานสังคมสงเคราะห์ 555,400.

      แผนงานเคหะและชุมชน 18,199,100.

      แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 4,983,100.

      แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 4,211,300.

ด้านการเศรษฐกิจ

      แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 11,250,100.

      แผนงานการพาณิชย์ 3,226,300.

ด้านการด าเนินงานอ่ืน

      แผนงานงบกลาง 44,755,800.

งบประมาณรายจ่ายท้ังส้ิน 195,000,000.

บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของเทศบาลเมืองตราด
อ าเภอเมืองตราด  จังหวัดตราด
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เทศบัญญัติ 

  

  
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

  

  
เทศบาลเมืองตราด 

  

  อำเภอเมืองตราด จังหวดัตราด   
            

  

     โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 อาศัยอำนาจตามความใน
พระราชบัญญัติ เทศบาล พ.ศ. 2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติม มาตรา 65 จึงตราเทศบัญญัติขึ้นไว้โดยความ
เห็นชอบของสภาเทศบาลเมืองตราด และโดยความเห็นชอบของผู้ว่าราชการจังหวัดตราด   

        ข้อ 1 เทศบัญญัติ นีเ้รียกว่า เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569   

        ข้อ 2 เทศบัญญัติ นีใ้ห้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2568 เป็นต้นไป   

        ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 230,809,400 บาท   

  

      ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน 
เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 195,000,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 

  
            

    แผนงาน ยอดรวม     
    ด้านบริหารทั่วไป       
          แผนงานบริหารงานทั่วไป 30,694,100.     
          แผนงานการรักษาความสงบภายใน 6,784,600.     
    ด้านบริการชุมชนและสังคม       
          แผนงานการศึกษา 64,700,200.     
          แผนงานสาธารณสขุ 5,640,000.     
          แผนงานสังคมสงเคราะห์ 555,400.     
          แผนงานเคหะและชุมชน 18,199,100.     
          แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 4,983,100.     
          แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 4,211,300.     
    ด้านการเศรษฐกิจ       
          แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 11,250,100.     
          แผนงานการพาณิชย์ 3,226,300.     
    ด้านการดำเนินงานอื่น       
          แผนงานงบกลาง 44,755,800.     
    งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 195,000,000.     
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองตราด

อำเภอเมืองตราด  จังหวัดตราด

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 197,500,000 บาท  แยกเป็น

รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 10,400,000 บาท

ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง จำนวน 8,000,000 บาท

ประมาณการไว้ตามจำนวนรายของผู้ต้องชำระภาษี

ภาษีป้าย จำนวน 2,100,000 บาท

ประมาณการไว้ตามจำนวนรายของผู้ต้องชำระภาษี

อากรการฆ่าสัตว์ จำนวน 300,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 11,933,300 บาท

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จำนวน 2,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน จำนวน 1,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมจอดรถในที่จอดรถ จำนวน 1,050,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมกำจัดขยะมูลฝอย จำนวน 8,200,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จำนวน 550,000 บาท

ประมาณการไว้ตามจำนวนรายของผู้ที่ต้องชำระค่าธรรมเนียม

ค่าธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิ่งปฏิกูล จำนวน 170,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานที่จำหน่าย
อาหารหรือสะสมอาหาร

จำนวน 77,000 บาท

ประมาณการไว้ตามจำนวนรายของผู้ที่ต้องชำระค่าธรรมเนียม

ค่าธรรมเนียมปิด โปรย ติดตั้งแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิว เพื่อการ
โฆษณา

จำนวน 1,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนราษฎร จำนวน 42,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา
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ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน 145,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมสำหรับสิ่งล่วงล้ำลำน้ำ จำนวน 8,000 บาท

ประมาณการไว้ตามจำนวนรายของผู้ที่ต้องชำระค่าธรรมเนียม

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ จำนวน 3,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการน้ำมันเชื้อเพลิง จำนวน 2,400 บาท

ประมาณการไว้ตามจำนวนรายของผู้ที่ต้องชำระค่าธรรมเนียม

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการขุดดินและถมดิน จำนวน 1,000 บาท

ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ
บ้านเมือง

จำนวน 380,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ จำนวน 500,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา

ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก จำนวน 200,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา

ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายการทะเบียนราษฎร จำนวน 200 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา

ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน 25,500 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา

ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายและข้อบังคับท้องถิ่น จำนวน 10,000 บาท

ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

ค่าปรับการผิดสัญญา จำนวน 100,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา

ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ จำนวน 330,000 บาท

ประมาณการไว้ตามจำนวนรายของผู้ที่ต้องชำระค่าใบอนุญาต

ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จำหน่ายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารใน
ครัว หรือพื้นที่ใด ซึ่งมีพื้นที่เกิน 200 ตารางเมตร

จำนวน 19,000 บาท

ประมาณการไว้ตามจำนวนรายของผู้ที่ต้องชำระค่าใบอนุญาต

ค่าใบอนุญาตจำหน่ายสินค้าในที่หรือทางสาธารณะ จำนวน 105,000 บาท

ประมาณการไว้ตามจำนวนรายของผู้ที่ต้องชำระค่าใบอนุญาต

ค่าใบอนุญาตจัดตั้งตลาดเอกชน จำนวน 6,000 บาท

ประมาณการไว้ตามจำนวนรายของผู้ที่ต้องชำระค่าใบอนุญาต
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ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 3,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา

ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้เครื่องขยายเสียง จำนวน 2,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา

ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ จำนวน 200 บาท

ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 8,011,500 บาท

ค่าเช่าที่ดิน จำนวน 11,000 บาท

ประมาณการไว้ตามจำนวนรายของผู้ที่ต้องชำระค่าเช่าที่ดิน

ค่าเช่าหรือบริการ จำนวน 7,000,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา

ดอกเบี้ย จำนวน 1,000,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา

รายได้จากทรัพย์สินอื่น ๆ จำนวน 500 บาท

ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ รวม 6,600,000 บาท

เงินสนับสนุนจากกิจการสถานธนานุบาล จำนวน 6,600,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 651,000 บาท

เงินที่มีผู้อุทิศให้ จำนวน 10,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา

ค่าเขียนแบบแปลน จำนวน 10,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา

ค่าขายแบบพิมพ์และคำร้อง จำนวน 30,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา

ค่ารับรองสำเนาและถ่ายเอกสาร จำนวน 1,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา

รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ จำนวน 600,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา

หมวดรายได้จากทุน รวม 50,000 บาท

ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน จำนวน 50,000 บาท

ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

หมวดภาษีจัดสรร รวม 47,380,000 บาท
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ภาษีรถยนต์ จำนวน 600,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ จำนวน 30,500,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ จำนวน 5,900,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา

ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนวน 210,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา

ภาษีสรรพสามิต จำนวน 7,100,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา

ค่าภาคหลวงแร่ จำนวน 100,000 บาท

ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จำนวน 70,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน จำนวน 2,900,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับที่รับจริงในปีที่ผ่านมา

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

หมวดเงินอุดหนุน รวม 112,474,200 บาท

เงินอุดหนุนทั่วไป จำนวน 112,474,200 บาท

หมวดเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุนทั่วไป แยกเป็น
- ด้านการศึกษา                     จำนวน   75,022,800
- ด้านสังคม                          จำนวน   16,161,600
- ด้านการบริหารจัดการ           จำนวน   21,289,800
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัว่ไป 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

เทศบาลเมืองตราด 

อำเภอเมืองตราด จังหวดัตราด 

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 195,000,000 บาท แยกเป็น 
                  

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
งานบริหารทั่วไป รวม 17,664,800 บาท 

  งบบุคลากร รวม 15,603,100 บาท 

    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 4,260,000 บาท 

    เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จำนวน 954,000 บาท 

      

(สำนักปลัด)         
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนนายกเทศมนตรี และรองนายกเทศมนตรี แยกดังนี้  
(1) เงินเดือนนายกเทศมนตรี อตัราเดือนละ 30,000 บาท จำนวน 12 เดือน 
(2) เงินเดือนรองนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 16,500 บาท/คน รวม 3 คน 
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนเงินค่าตอบแทน 
และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภา เทศบาล
เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจ่ายคา่เบ้ีย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติม          

    ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก จำนวน 312,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งรายเดือนนายกเทศมนตรีและรอง
นายกเทศมนตรี แยกดังนี ้ 
(1) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 8,000 บาท 
จำนวน 12 เดือน  
(2) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งตำแหน่งรองนายกเทศมนตรี อตัรา 
อัตราเดือนละ 6,000 บาท/คน รวม 3 คน จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนเงินค่าตอบแทน 
และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภา เทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจ่ายคา่เบ้ีย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
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    ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 312,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรีและรองนายกเทศมนตร ี 
แยกดังนี้   
(1) ค่าตอบแทนพิเศษตำแหน่งนายกเทศมนตรี อตัราเดือนละ 8,000 บาท 
จำนวน 12 เดือน  
(2) ค่าตอบแทนพิเศษตำแหน่งรองนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 6,000 
บาท/คน รวม 3 คน จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนเงินค่าตอบแทน 
และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภา เทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจ่ายคา่เบ้ีย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติม         

    ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล 

จำนวน 306,000 บาท 

            

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกเทศมนตรี และที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี แยกดังนี้  
(1) ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกเทศมนตรี อตัราเดือนละ 10,500 
บาท/คน จำนวน 12 เดอืน  
(2) ค่าตอบแทนที่ปรึกษานายกเทศมนตร ีอัตราเดือนละ 7,500 บาท/คน  
รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนเงินค่าตอบแทน 
และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภา เทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจ่ายคา่เบ้ีย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

        

    เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 
    (สำนักปลัด) 
    เพื่อจา่ยเป็นค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาเทศบาล/รองประธานสภา             
    เทศบาล/สมาชิกสภาเทศบาล แยกดังนี้  
    (1) ค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาเทศบาล อัตราเดือนละ 16,500 บาท 
    /คน จำนวน 12 เดือน 
    (2) ค่าตอบแทนรายเดือนรองประธานสภาเทศบาล อัตราเดือนละ 13,500 
    บาท/คน จำนวน 12 เดือน 

จำนวน 2,376,000 บาท 
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(3) ค่าตอบแทนรายเดือนสมาชิกสภาเทศบาล อตัราเดือนละ 10,500 บาท/
คน รวม 16 คน จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนเงินค่าตอบแทน 
และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภา เทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจ่ายคา่เบ้ีย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  

        

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 11,343,100 บาท 

    เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 8,156,600 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล จำนวน 12 เดือน แยกดังนี้ 
1) สำนักปลัด จำนวน 17 อัตรา ตั้งไว ้7,651,600 บาท 
2) กองคลัง จำนวน 1 อตัรา ตั้งไว้ 194,300 บาท 
3) กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ จำนวน 1 อตัรา ตั้งไว้ 310,700 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาล 
เมืองตราด 

        

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 378,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานเทศบาล ค่าตอบแทนรายเดือนของ
ผู้บริหารรวมถึง ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานที่มีสิทธิ
ได้รับค่าตอบแทน เงินเพิ่มสำหรับตำแหน่งที่มีเหตุพิเศษ ตำแหน่งนิติกร 
(พ.ต.ก.) จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาล 
เมืองตราด         

    เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 324,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิ 
จำนวน 7 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาล 
เมืองตราด 
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    ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 2,316,500 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจา่ยเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกจิ และพนักงานจา้งทั่วไป 
รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 13 อตัรา จำนวน 12 เดือน 
- เพื่อจา่ยเป็นค่าตอบแทนพนักงานผู้สูงอายุทรงคณุวุฒิเฉพาะด้านระเบียบ 
ข้อกฎหมาย จำนวน 1 อตัรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- หนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 141 ลงวันที ่ 
26 ธันวาคม 2567 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด         

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 168,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ให้แกพ่นักงานจ้างตามภารกจิและ
พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 7 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2566-2570) ของเทศบาลเมืองตราด 

        

  งบดำเนินงาน รวม 2,061,700 บาท 

    ค่าตอบแทน รวม 513,700 บาท 

    ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น         

      ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรบัผิดทางละเมิด 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทาง
ละเมิด 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0804.4/ว 2158 ลงวันที ่20 
เมษายน 2559 

จำนวน 2,000 บาท 

              

      

ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย  
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0804.4/ว 2158 ลงวันที ่20 
เมษายน 2559 
  

จำนวน 3,000 บาท 
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ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติเลือกตั้งของเทศบาลเมืองตราดเช่น 
คณะกรรมการเลือกตั้งประจำองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น ประธานกรรมการ
และกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง อนุกรรมการหรือบุคคลที่ได้รับการแตง่ตั้ง
ให้ช่วยเหลือในการปฏิบัติหน้าที่ของผู้อำนวยการการเลือกตั้งประจำองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เจ้าหน้าที่ของสำนักทะเบียนอำเภอ และสำนักทะเบียน
ท้องถิ่น เช่น ค่าตอบแทนในการพิมพ์บัญชีรายชือ่ผู้มีสิทธิเลือกตั้ง บัญชรีายชื่อ
ผู้ไม่ไปใช้สิทธิเลือกตั้ง การพิมพ์หนังสือแจ้งเจ้าบ้าน และค่าใชจ้่ายอื่น ๆ 
- เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งวา่ด้วยการเลือกตั้งสมาชกิสภา
ท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 5013 ลงวันที ่26 
สิงหาคม 2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ดว่นทีสุ่ด ที ่มท 0818.2/ว 10  
ลงวันที่ 5 มกราคม 2564 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564  

จำนวน 10,000 บาท 

      ค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าสมนาคุณกรรมการสอบคดัเลือกฯ สำหรับพนักงานข้าราชการ
หรือพนักงานส่วนท้องถิน่ พนักงานจา้ง ผู้มีสิทธิ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยการคัดเลือกพนักงาน
และลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

จำนวน 5,000 บาท 

              

    ค่าเบ้ียประชุม จำนวน 7,500 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการฯ ตามทีก่ฎหมายกำหนด เช่น การ
ประชุมสภาเทศบาล การประชุมคณะกรรมการตา่ง ๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยเงินเดือน เงินค่าตอบแทนและ
ประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจา่ยค่าเบ้ีย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
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    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 30,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาล และพนักงานจา้ง ที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ ที่ได้รับคำสัง่ให้
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 

        

   

ค่าเช่าบ้าน 
    (สำนักปลัด) 
    เพื่อจา่ยเป็นค่าเช่า/เช่าซื้อบ้านของพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิได้รับตาม 
    ระเบียบ ฯ แยกดังนี ้

จำนวน 397,200 บาท 

      

1. สำนักปลัด ตั้งไว ้313,200 บาท 
2. กองคลัง ตั้งไว ้36,000 บาท 
3. กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ ตั้งไว ้48,000 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

        

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร         

    

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศกึษาบุตรของข้าราชการและลูกจ้างประจำ    
ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศกึษาบุตรได้ตามระเบียบ ฯ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศกึษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ 2563 

จำนวน 55,000 บาท 

     

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรผู้ไดร้ับบำนาญ 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศกึษาบุตรของผู้ไดร้ับบำนาญ ซึ่งมีสิทธิเบิกเงิน
ช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบ ฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศกึษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ 2563 

จำนวน 4,000 บาท 
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   ค่าใช้สอย รวม 969,000 บาท 

    รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         

      

ค่าจ้างเหมาบริการ 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร คา่เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ ค่าเช่าทรพัย์สิน ค่าโฆษณา และเผยแพรป่ระชาสัมพันธ ์ค่าธรรมเนียม
ต่าง ๆ ค่าเบ้ียประกัน ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในภารกิจของสำนกัปลัด ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการจดัทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที ่10 
กันยายน 2567 

จำนวน 206,000 บาท 

    รายจา่ยเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ         

      ค่าใช้จา่ยในการประชุมราชการ 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการ
ประชุมสภาฯ หรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย หรือระเบียบหรือ
หนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทยหรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือองค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินกับ
รัฐวิสาหกจิหรือเอกชน ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที ่5 กุมภาพันธ์ 
2563 

จำนวน 25,000 บาท 

              

      ค่าใช้จา่ยในพธิีทางศาสนา/รัฐพธิี 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างทำพานพุ่มดอกไม้ พานประดบั พุ่มดอกไม้ พานพุ่มเงินพาน
พุ่มทอง กรวยดอกไม้ พวงมาลัย ชอ่ดอกไม ้กระเช้าดอกไม ้หรือพวงมาลา 
สำหรับวางอนุสาวรีย์หรอืในการจัดงาน การจดักจิกรรมเฉลิมพระเกียรตใิน
วโรกาสตา่ง ๆ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่ 
28 พฤษภาคม 2564  

จำนวน 120,000 บาท 
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ค่ารับรอง 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร สำหรับกรณีหน่วยงานอื่น
หรือบุคคลภายนอกเข้าดงูานหรือเยี่ยมชม หรือกรณีการตรวจเย่ียมหรือตรวจ
ราชการ การแถลงข่าว การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาคให้แก่เทศบาลเมืองตราด    
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่ 
28 พฤษภาคม 2564 

จำนวน 40,000 บาท 

    รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ         

      ค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าชดใช้ความเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทนให้แก่กองทุนทดแทน
ผู้ประสบภัย  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0313.4/ว 1400 ลงวันที่ 12 พฤษภาคม 
2537 

จำนวน 2,000 บาท 

              

      

ค่าใช้จา่ยในการเดินทางไปราชการ 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรหรือนอก
ราชอาณาจกัรให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดนิทางไปราชการ เช่น ค่าเบ้ีย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพ่ัก  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

จำนวน 66,000 บาท 

       

ค่าใช้จา่ยในการเลือกตั้ง 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นหรือสมาชิกสภาท้องถิ่น 
เช่น ค่าใช้สอยศูนย์ประสานงานการเลือกตั้งค่าใชจ้่ายในการจดัประชุมที่
เกี่ยวกับการเลือกตั้ง ค่าพิมพ์บัตรเลือกตั้ง คา่จัดสถานที่ ค่าไฟฟ้า ค่าทำความ
สะอาดหน่วยเลือกตั้ง ค่าใช้จ่ายในการอบรมคณะกรรมการประจำหน่วย
เลือกตั้ง (กปน.) และเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยประจำที่เลือกตั้ง ค่าใช้จ่าย
ในการประชาสัมพันธ์และรณรงค์การเลือกตั้ง การจัดส่งหนังสือประชาสัมพันธ์
การเลือกตั้ง ตลอดจนคา่ใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
- เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งวา่ด้วยการเลือกตั้งสมาชกิสภา
ท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 5013 ลงวันที ่ 
26 สิงหาคม 2563 

จำนวน 10,000 บาท 
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 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดว่นที่สุด ที่ มท 0818.2/ว 4149 ลงวันที ่ 
19 กรกฎาคม 2564 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ดว่นที่สุด ที่ มท 0808.2/ว  
13 ลงวันที่ 30 กันยายน 2564 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 96 ลงวนัที่ 
10 มกราคม 2568 

   

      

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม สัมมนาต่าง ๆ กรณีที่เทศบาลเมืองตราด 
ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรม สัมมนาเอง และมีความจำเป็นต้องส่งผู้บริหาร
ท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น เจ้าหน้าที่ของเทศบาลเมืองตราด เข้าร่วมการ
ฝึกอบรมและสัมมนากับหน่วยงานอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

จำนวน 100,000 บาท 

      

โครงการการจดังานเทศกาลปีใหม่-กาชาดจังหวดัตราด 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการการจัดงานเทศกาลปีใหม่-กาชาด
จังหวัดตราด เช่น จา้งเหมาเต้นท์ จา้งทำเวทกีลาง ป้ายประชาสัมพันธ์ 
ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ กจิกรรมทำบุญตักบาตร ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายคา่ใช้จา่ยในการ 
จัดงานการจดักิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2568 
หน้า 2 ลำดับที่ 1 

จำนวน 300,000 บาท 

      

โครงการจดัอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและปราบปราม 
การทจุรติภาครัฐ 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจดัอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ป้องกัน และปราบปรามการทจุรติภาครัฐฯ เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร
ค่าอาหาร คา่อาหารวา่งและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุสำนักงาน ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรม  
และการเข้ารับการฝกึอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามพระราชญัตติประกอบรัฐธรรมนูญวา่ด้วยการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561 
 

จำนวน 10,000 บาท 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 164 ลำดับที ่2 

      

โครงการจติอาสาพัฒนาเทศบาลเมืองตราด 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจติอาสาพัฒนาเทศบาลเมืองตราด
ที่เกี่ยวข้องและจำเป็น 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น,หนังสือสั่งการ
อำเภอเมืองตราด,หนังสือสั่งการของจังหวดัตราด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 166 ลำดับที่ 6  

จำนวน 50,000 บาท 

      โครงการวันท้องถิ่นไทย 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการวันทอ้งถิ่นไทย ที่เกี่ยวข้องและ
จำเป็นในการจดักิจกรรม เช่น ทำบุญเลี้ยงพระ ร่วมกิจกรรมบริการสาธารณะ
กับองค์กรปกครองสว่นทอ้งถิ่น เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการจัดงาน 
การจดักิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที ่5/2567 
หน้าที่ 46 ลำดับที่ 3 

จำนวน 10,000 บาท 

              

      

โครงการวันเทศบาล 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการวันเทศบาล ที่เกี่ยวข้องและจำเป็น
ในการจัดกิจกรรม เช่น ทำบุญเลี้ยงพระ รว่มกิจกรรมบริการสาธารณะกบั
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายคา่ใช้จา่ยในการจดั
งานการจัดกจิกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกฬีา และการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- หนังสือสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นและหนังสือสั่งการของ
จังหวัดตราด 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที ่5/2567 
หน้าที่ 46 ลำดับที่ 2 

จำนวน 30,000 บาท 
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    ค่าวัสดุ รวม 360,000 บาท 

    วัสดุสำนักงาน จำนวน 150,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท์ี่ได้จากการซื้อ 
ธงชาต ิฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565         

    วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ จำนวน 20,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟา้และวิทยุ เช่น ไมโครโฟน ฟิวส ์เทปพันสายไฟ 
หลอดไฟ สายไฟฟ้า ปลัก๊ไฟฟา้ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565         

    วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 40,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ผงซักฟอก กระตกิน้ำร้อน กระติก
เก็บความเย็น สบู่ น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565         

    วัสดุก่อสร้าง จำนวน 10,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไมต้่าง ๆ จอบ เทปวัดระยะ ทินเนอร์ สี 
กระเบื้อง สังกะสี ท่อน้ำ และอุปกรณ์ประปา ท่อต่าง ๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 
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    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 30,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง คมีล็อค 
ยางรถยนต์ น้ำมันเบรก ฟิล์มกรองแสง แบตเตอรี ่ล้อ เข็มขัดนิรภัย ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565         

    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 30,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล 
น้ำมันเบนซิน น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565         

    วัสดุคอมพิวเตอร ์ จำนวน 80,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์เช่น ตลับผงหมกึสำหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    ค่าสาธารณูปโภค รวม 219,000 บาท 

    ค่าน้ำประปา คา่น้ำบาดาล จำนวน 100,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาของสำนักงานเทศบาลเมืองตราด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 
2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564         
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    ค่าบริการโทรศัพท ์ จำนวน 15,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศพัทพ์ื้นฐานในสำนักงาน ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่และ
ค่าใช้จา่ยเพื่อให้ไดใ้ช้บรกิารดังกล่าว และรวมถึงค่าใช้จา่ยที่เกิดขึ้นเกี่ยวกบัการ
ใช้บริการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 
2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 

        

    ค่าบริการไปรษณีย ์ จำนวน 80,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัต ิค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าธรรมเนียม
การโอนเงิน ฯลฯ ของเทศบาลเมืองตราด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 
2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 

        

    ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง จำนวน 24,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นระบบคลาวด์ (Cloud), โฮสติ้ง (Hosting) ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 
2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
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งานวางแผนสถิติและวชิาการ รวม 2,804,500 บาท 

  งบบุคลากร รวม 2,450,500 บาท 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,450,500 บาท 

    เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,897,100 บาท 

      (กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ)         

      

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด         

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 134,400 บาท 

      

(กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นให้แก่
พนักงานเทศบาล จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด         

    เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 85,200 บาท 

      

(กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แกพ่นักงานเทศบาลผู้มีสิทธิ  
จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด         

    ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 309,800 บาท 

      

(กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกจิและพนักงานจ้างทัว่ไป 
รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 3 อตัรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด         

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 24,000 บาท 

      

(กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราวของพนักงานจ้างจำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 
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  งบดำเนินงาน รวม 354,000 บาท 

    ค่าตอบแทน รวม 128,000 บาท 

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 4,000 บาท 

      

(กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาล และพนักงานจา้ง ที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกตทิี่ไดร้ับคำสัง่ให้
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 

        

    ค่าเช่าบ้าน จำนวน 120,000 บาท 

      

(กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่า/เช่าซื้อบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มสีิทธิ
ได้รับตามอตัราที่ระเบียบฯ กำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติม         

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร         

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 
(กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศกึษาบุตรให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนทอ้งถิ่น 
ที่มีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศกึษาบุตรได้ตามระเบียบฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศกึษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
- หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 
2559 

จำนวน 4,000 บาท 

              

    ค่าใช้สอย รวม 125,000 บาท 

    รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         

      

ค่าจ้างเหมาบริการ 
(กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร คา่เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ หรือ
เข้าปกหนังสือ ค่าเช่าทรพัย์สิน ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ คา่เบ้ียประกัน ค่าจ้าง
เหมาที่มีลักษณะการจา้งทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลกัษณะ
เป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตา่ง ๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณ
รายจา่ยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จำนวน 60,000 บาท 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการจดัทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น พ.ศ.2562 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที ่10 
กันยายน 2567 

   

    รายจา่ยเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ         

      

ค่าใช้จา่ยในการประชุมราชการ 
(กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการประชุมราชการของเทศบาลเมืองตราด เช่น 
การประชุมราชการภายในหน่วยงานราชการประจำเดือน การประชุมระหว่าง
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นกับส่วนราชการ การประชุมคณะกรรมการ 
คณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงานตา่ง ๆ ที่ไดร้ับแต่งตั้งตามกฎหมาย 
ระเบียบ หรือหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย หรือคำสั่งของเทศบาลเมือง
ตราด ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที ่5 
กุมภาพันธ ์2563   

จำนวน 5,000 บาท 

    รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ         

      ค่าใช้จา่ยในการเดินทางไปราชการ 
(กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรหรือนอก
ราชอาณาจกัร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดนิทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพ่ัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

จำนวน 30,000 บาท 

              

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
(กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณทีี่เทศบาลเมืองตราด ไม่ได้เป็น
หน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาล
เมืองตราดเข้ารว่มการฝกึอบรมกับหน่วยงานอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

จำนวน 30,000 บาท 
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    ค่าวัสดุ รวม 98,000 บาท 

    วัสดุสำนักงาน จำนวน 80,000 บาท 

      

(กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท์ี่ได้จากการซื้อ 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565          

    วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ จำนวน 5,000 บาท 

      

(กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟา้และวิทยุ เช่น เทปพันสายไฟ หลอดไฟ สายไฟฟา้ 
ปลั๊กไฟฟ้า ถ่านอัลคาไลน์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565         

    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 3,000 บาท 

      

(กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง ประแจ แม่แรงคีมล็อค 
ยางรถมอเตอร์ไซค์ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565         

    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 2,000 บาท 

      

(กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันเครือ่ง 
น้ำมันเกียร์ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 
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วัสดุคอมพิวเตอร ์
    (กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) 
    เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์เช่น ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบ     
    เลเซอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส ์ฯลฯ 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบิกค่าใช้จา่ยในการ  
    บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

จำนวน 8,000 บาท 

      

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565         

    ค่าสาธารณูปโภค รวม 3,000 บาท 

    ค่าบริการโทรศัพท ์ จำนวน 3,000 บาท 

      

(กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์สำนักงาน ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ และค่าใชจ้่าย
เพื่อให้ได้ใช้บริการดังกลา่ว และรวมถึงค่าใชจ้่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 
2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 

        

งานบริหารงานคลัง รวม 9,013,800 บาท 

  งบบุคลากร รวม 7,435,800 บาท 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 7,435,800 บาท 

    เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 4,358,000 บาท 

      

(กองคลัง) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่ พนักงาน
เทศบาล กองคลัง จำนวน 10 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

        

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 103,200 บาท 

      

(กองคลัง) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราวของพนักงานเทศบาล ค่าตอบแทนราย
เดือนของผู้บริหาร ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานที่มีสิทธิ
ได้รับรับเงินค่าตอบแทน จำนวน 4 อตัรา จำนวน 12 เดือน    
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 
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เงินประจำตำแหน่ง 
    (กองคลัง) 
    เพื่อจา่ยเป็นค่าเงินประจำตำแหน่งรายเดือน ให้แก่พนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิ      
    จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน  

จำนวน 121,200 บาท 

      

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

        

    ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 2,590,600 บาท 

      

(กองคลัง) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง
ทั่วไป จำนวน 17 อตัรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด         

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 262,800 บาท 

      

(กองคลัง) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนกังานจ้าง จำนวน 9 อตัรา 
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

        

  งบดำเนินงาน รวม 1,578,000 บาท 

    ค่าตอบแทน รวม 490,000 บาท 

    ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น         

      ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจา้งและการบรหิารพัสดุภาครัฐ 
(กองคลัง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดร้ับการแต่งตั้งให้
ดำเนินการเกี่ยวกับการจดัซื้อจัดจา้งตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจดัจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  
พ.ศ. 2560 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561 

จำนวน 100,000 บาท 
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    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 150,000 บาท 

      

(กองคลัง) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง ที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ ที่ไดร้ับคำสั่งให้
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 

        

    ค่าเช่าบ้าน จำนวน 200,000 บาท 

      

(กองคลัง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่า/ เช่าซ้ือบ้านของพนักงานเทศบาล ที่มีสิทธิได้รับเงินตาม
ระเบียบฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม         

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร         

      

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 
(กองคลัง) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศกึษาบุตรให้แก่พนกังานส่วนท้องถิ่น 
ลูกจ้างประจำ ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรไดต้ามระเบียบฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศกึษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ดว่นที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวนัที่ 
28 มิถุนายน 2559 

จำนวน 40,000 บาท 

    ค่าใช้สอย รวม 866,000 บาท 

    รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         

      

ค่าจ้างเหมาบริการ 
(กองคลัง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร คา่เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ ค่าเช่าทรพัย์สิน ค่าโฆษณา และเผยแพรป่ระชาสัมพันธ ์ค่าธรรมเนียม
ต่าง ๆ ค่าเบ้ียประกัน ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในภารกิจของกองคลัง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการจดัทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที ่10 
กันยายน 2567 

จำนวน 50,000 บาท 
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ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก 
(กองคลัง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติงานในภารกจิของ 
กองคลัง จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที ่10 
กันยายน 2567  

จำนวน 140,000 บาท 

      ค่าเช่าทรพัย์สิน 
(กองคลัง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าที่ดินราชพัสดุบริเวณเข่ือนบ้านท่าเรือจ้างทำเป็นร้าน
จำหน่ายอาหาร หรือแผงขายของให้พ่อค้าแม่ค้าเช่าจำหน่ายอาหารและสนิค้า
และค่าเช่าที่ราชพัสดุบริเวณบ้านเปร็ดนอก เพื่อใช้เป็นที่ตั้งโรงฆ่าสัตว์ของ
เทศบาล  และค่าเช่าทีร่าชพัสด ุเป็นที่ตั้งสถานีขนส่งผู้โดยสารจังหวัดตราด 
และค่าเช่าที่ดินอื่น ฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0203.4/ว 148 ลงวันที่ 5 
สิงหาคม 2566  

จำนวน 121,000 บาท 

              

    รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ         

      ค่าใช้จา่ยในการเดินทางไปราชการ 
(กองคลัง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรหรือนอก
ราชอาณาจกัรให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดนิทางไปราชการ เช่น ค่าเบ้ีย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพ่ัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

จำนวน 25,000 บาท 

              

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
(กองคลัง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณทีี่เทศบาลเมืองตราดไม่ได้เป็น
หน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง  และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลเข้า
ร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 
 
  

จำนวน 30,000 บาท 
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ค่าบำรุงรกัษาและซ่อมแซม 
    เพื่อจา่ยเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินของเทศบาลเมืองตราด เพื่อให้    
    สามารถใช้งานได้ตามปกติ แยกดังนี ้
    สำนักปลัด ตั้งไว้ 100,000 บาท 
    กองคลัง ตั้งไว ้ 50,000 บาท 
    กองชา่ง ตั้งไว้ 50,000 บาท 

จำนวน 500,000 บาท 

      

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ตั้งไว ้80,000 บาท 
กองการศึกษา ตั้งไว ้50,000 บาท 
กองสวัสดิการสังคม ตั้งไว้ 80,000 บาท 
กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ ตั้งไว ้20,000 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

        

    ค่าวัสดุ รวม 217,000 บาท 

    วัสดุสำนักงาน จำนวน 150,000 บาท 

      

(กองคลัง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท์ี่ได้จากการซื้อ 
ธงชาต ิฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 2,000 บาท 

      

(กองคลัง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ผงซักฟอก กระตกิน้ำร้อน กระติก
เก็บความเย็น สบู่ น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564     
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 
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    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 8,000 บาท 

      

(กองคลัง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง คมีล็อก 
ยางรถยนต์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 25,000 บาท 

      

(กองคลัง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง 
น้ำมันเครื่อง น้ำมันเกียร ์ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 2,000 บาท 

      

(กองคลัง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น ชดุเครื่องแบบ ชุดปฏิบัติงาน เสื้อ 
กางเกง เสื้อสะท้อนแสง ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายคา่วัสดุเครื่องแต่ง
กายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุคอมพิวเตอร ์ จำนวน 30,000 บาท 

      

(กองคลัง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ตลับผงหมกึสำหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562         
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- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    ค่าสาธารณูปโภค รวม 5,000 บาท 

    

ค่าบริการโทรศัพท ์
    (กองคลัง) 
    เพื่อจา่ยเป็นค่าบริการโทรศพัท์สำนักงาน คา่โทรศัพท์เคลื่อนที ่และค่าใช้จ่าย     
    เพื่อให้ไดใ้ช้บริการดังกล่าว  และรวมถึงคา่ใช้จา่ยที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้   
    บริการ ฯลฯ 

จำนวน 5,000 บาท 

      

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 
2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 

        

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 562,600 บาท 

  งบบุคลากร รวม 455,600 บาท 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 455,600 บาท 

    เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 455,600 บาท 

      

(หน่วยตรวจสอบภายใน) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

        

  งบดำเนินงาน รวม 107,000 บาท 

    ค่าตอบแทน รวม 97,000 บาท 

    

ค่าเช่าบ้าน 
    (หน่วยตรวจสอบภายใน) 
    เพื่อจา่ยเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิ์ได้รับ   
    ตามอัตราทีร่ะเบียบฯ กำหนด 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยค่าเช่าบ้านของข้าราชการสว่น  
    ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

จำนวน 72,000 บาท 
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    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร         

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 
(หน่วยตรวจสอบภายใน) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศกึษาบุตรให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนทอ้งถิ่น 
ที่มีสิทธิไดร้ับตามอตัราทีร่ะเบียบฯ กำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศกึษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
- หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 
2559  

จำนวน 25,000 บาท 

              

    ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท 

    รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ         

      

ค่าใช้จา่ยในการเดินทางไปราชการ 
(หน่วยตรวจสอบภายใน) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรหรือนอก
ราชอาณาจกัร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดนิทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพ่ัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

จำนวน 5,000 บาท 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
(หน่วยตรวจสอบภายใน) 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม กรณีที่เทศบาลเมืองตราดไม่ได้เป็น
หน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาล
เมืองตราดเข้ารว่มการฝกึอบรมกับหน่วยงานอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

จำนวน 5,000 บาท 

              

งานสารสนเทศ รวม 648,400 บาท 

  งบบุคลากร รวม 549,400 บาท 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 549,400 บาท 

    เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 355,400 บาท 

      

(กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 
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    ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 194,000 บาท 

      

(กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกจิและพนักงานจ้างทัว่ไป 
รวมถึงเงินปรับปรุง จำนวน 1 อตัรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด         

  งบดำเนินงาน รวม 99,000 บาท 

    ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท 

    รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ         

      ค่าใช้จา่ยในการเดินทางไปราชการ 
(กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรหรือนอก
ราชอาณาจกัร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดนิทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพ่ัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

จำนวน 5,000 บาท 

              

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
(กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณทีี่เทศบาลเมืองตราด ไม่ได้เป็น
หน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาล
เมืองตราดเข้ารว่มการฝกึอบรมกับหน่วยงานอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรม  
และการเข้ารับการฝกึอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

จำนวน 5,000 บาท 

              

    ค่าวัสดุ รวม 10,000 บาท 

    วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ จำนวน 5,000 บาท 

      

(กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟา้และวิทยุ เช่น เทปพันสายไฟ หลอดไฟ สายไฟฟา้ 
ปลั๊กไฟฟ้า ถ่านอัลคาไลน์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 
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    วัสดุคอมพิวเตอร ์ จำนวน 5,000 บาท 

      

(กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์เช่น ตลับผงหมกึสำหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    ค่าสาธารณูปโภค รวม 79,000 บาท 

    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 70,000 บาท 

      

(กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวิทยุสื่อสาร คา่สื่อสารผ่านดาวเทียม ค่าใชจ้่ายเกี่ยวกับการใช้
ระบบอินเตอร์เน็ต ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 
2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 

        

    ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง จำนวน 9,000 บาท 

      

(กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) 
เพื่อจ่ายระบบคลาวด์ (Cloud), โฮสติ้ง (Hosting) ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 
2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกบัการรกัษาความสงบภายใน รวม 1,183,600 บาท 

  งบบุคลากร รวม 875,100 บาท 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 875,100 บาท 

    เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 475,600 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล งานบริหารทัว่ไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

      

    ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 359,600 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัว่ไป 
รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 3 อตัรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด       

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 39,900 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราวของพนักงานจ้างทั่วไปและพนักงาน
จ้างตามภารกิจ จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

      

  งบดำเนินงาน รวม 308,500 บาท 

    ค่าตอบแทน รวม 75,000 บาท 

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 50,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่พนักงาน 
ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้างที่ได้มาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ  
ที่ได้รับคำสั่งให้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตามระเบียบฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 
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    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร       

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศกึษาบุตรของพนกังานเทศบาล/ลูกจ้างประจำ  
ตามระเบียบกำหนด ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรไดต้ามระเบียบฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศกึษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
- หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0422.3 /ว 257 ลงวันที่ 28 
มิถุนายน 2559  

จำนวน 25,000 บาท 

            

    ค่าใช้สอย รวม 14,000 บาท 

    รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

      ค่าจ้างเหมาบริการ 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร คา่เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเชา่ทรพัย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบ้ียประกัน 
ค่าใช้จา่ยในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจดั
ปลวก ค่าจา้งเหมาที่มีลักษณะการจา้งทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่
ไม่มีลักษณะเป็นส่ิงก่อสรา้ง ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ ตามจำแนก
งบประมาณรายจา่ยขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการจดัทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที ่10 
กันยายน 2567 

จำนวน 4,000 บาท 

            

    รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ       

      ค่าใช้จา่ยในการเดินทางไปราชการ 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรหรือนอก
ราชอาณาจกัร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดนิทางไปราชการเช่น คา่เบ้ีย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพ่ัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
 
 
 
  

จำนวน 5,000 บาท 
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      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณทีี่เทศบาลเมืองตราด ไม่ได้เป็น
หน่วยงาน จัดฝกึอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาล
เมืองตราด เข้าร่วมการฝกึอบรมกับหน่วยงานอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

จำนวน 5,000 บาท 

            

    ค่าวัสดุ รวม 208,000 บาท 

    วัสดุสำนักงาน จำนวน 3,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท์ี่ได้จากการซื้อ  
ธงชาต ิฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

      

    วัสดุก่อสร้าง จำนวน 10,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไมต้่าง ๆ จอบ เทปวัดระยะ ทินเนอร์ ส ี
กระเบื้อง สังกะสี ท่อน้ำ และอุปกรณ์ประปา ท่อต่าง ๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

      

    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 10,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง คมีล็อค 
ยางรถมอเตอร์ไซค์ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 
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    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 20,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล 
น้ำมันเบนซิน น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

      

    วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 5,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแบบ/ชุดปฏิบัติงาน เสื้อ กางเกง 
ผ้า ถุงเท้า ถุงมือ เสื้อสะท้อนแสง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายคา่วัสดุเครื่องแต่ง
กายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565       

    วัสดุคอมพิวเตอร ์ จำนวน 10,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์เช่น ตลับผงหมกึสำหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์เมนบอร์ด เมาส์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565       

    

วัสดุจราจร 
    (สำนักปลัด) 
    เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุจราจร เช่น ป้ายจราจร เครื่องหมาย การจราจร สจีราจร      
    แผงเหล็กกั้นจราจร ตีเส้นจราจร จดัหาอุปกรณ์จราจรที่เกี่ยวข้อง พรอ้มติดตั้ง    
    กรวยจราจร ป้ายเตือน แท่นแบริเออร์แบบพลาสติกและแบบคอนกรีต 
    สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน ซ่อมแซมระบบสัญญาณไฟจราจร     
    ฯลฯ 

จำนวน 150,000 บาท 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

      

    ค่าสาธารณูปโภค รวม 11,500 บาท 

    ค่าบริการโทรศัพท ์ จำนวน 1,500 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์สำนักงาน ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ และค่าใชจ้่าย
เพื่อให้ได้ใช้บริการดังกลา่ว และรวมถึงค่าใชจ้่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที ่30 กันยายน 
2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 

      

    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 10,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้จา่ยเกี่ยวกับการใชร้ะบบ
อินเทอร์เน็ต ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที ่30 กันยายน 
2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
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งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 5,601,000 บาท 

  งบบุคลากร รวม 4,639,500 บาท 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 4,639,500 บาท 

    เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 732,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่ พนักงาน
เทศบาล จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

      

    เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 18,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แกพ่นักงานเทศบาลผู้มีสิทธ ิ
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด       

    ค่าจ้างลกูจ้างประจำ จำนวน 616,100 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แกลู่กจ้างประจำ จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

      

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของลูกจา้งประจำ จำนวน 24,800 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจำ จำนวน 2 อัตรา จำนวน 
12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด       

    ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 2,864,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานตามภารกิจ และพนักงานจา้งทั่วไป 
รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน  
จำนวน 19 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 
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    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 384,600 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 14 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

      

  งบดำเนินงาน รวม 961,500 บาท 

    ค่าตอบแทน รวม 25,000 บาท 

    ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น       

      ค่าป่วยการอาสาสมัครปอ้งกันภัยฝ่ายพลเรือน 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าป่วยการการชดเชยการงานหรอืเวลาที่เสียไปให้แก่
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) กรณไีด้รับคำสั่งให้ปฏิบัติหน้าที่
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยหรือการรักษาความสงบเรียบร้อยของ
ประชาชนตามกฎหมาย 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายให้แก่
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 

จำนวน 15,000 บาท 

            

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่พนักงาน 
ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ที่มาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ ทีไ่ด้รับ
คำสั่งให้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 
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    ค่าใช้สอย รวม 456,500 บาท 

    รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

      ค่าจ้างเหมาบริการ 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร คา่เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ ค่าเช่าทรพัย์สิน ค่าโฆษณา และเผยแพรป่ระชาสัมพันธ ์ค่าธรรมเนียม
ต่าง ๆ ค่าเบ้ียประกัน ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการจดัทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที ่10 
กันยายน 2567 

จำนวน 241,500 บาท 

            

    รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ       

    

  
 
 
 
 
  

ค่าใช้จา่ยในการเดินทางไปราชการ 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรหรือนอก
ราชอาณาจกัรให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดนิทางไปราชการ เช่น ค่าเบ้ีย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพ่ัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

จำนวน 5,000 บาท 

      

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมกรณีที่เทศบาลเมืองตราดไม่ได้เป็น
หน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาล
เมืองตราดเข้ารว่มการฝกึอบรมกับหน่วยงานอื่น ๆ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 

จำนวน 10,000 บาท 

      

โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน 
กรณีเยียวยาหรือฟื้นฟูหลังเกิดสาธารณภัย 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการช่วยเหลือประชาชนตาม
อำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรณีเยียวยาหรือฟื้นฟูหลังเกิด
สาธารณภัย เช่น คา่ซ่อมแซมที่อยู่อาศัย ค่าจดัการศพผู้เสียชีวติ คา่ช่วยเหลือ
ด้านการเกษตร ฯลฯ 

จำนวน 180,000 บาท 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหนา้ที่ขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน พ.ศ. 2566 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ดว่นทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 9076  
ลงวันที่ 17 พฤษภาคม 2566 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ดว่นทีสุ่ด ที ่มท 0810.4/ว 661 
ลงวันที่ 9 มีนาคม 2561 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที ่6/2567 
หน้าที่ 8 ลำดับที่ 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      

โครงการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยเทศบาลเมืองตราด 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้แก่เจ้าหน้าที่และผู้ที่เกี่ยวข้อง 
โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย คา่อาหารกลางวัน ค่าอาหารวา่งและเครื่องดื่ม
ค่าใช้จา่ยในพธิีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่าวิทยากร และค่าใชจ้่ายอื่น ๆ ที่
จำเป็นในการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
- เป็นไปตามภารกจิขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น ด้านการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 183 ลำดับที่ 1 
  

จำนวน 20,000 บาท 

    ค่าวัสดุ รวม 445,000 บาท 

    วัสดุสำนักงาน จำนวน 7,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท์ี่ได้จากการซื้อ ธง
ชาต ิฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565       

    

วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ
    (สำนักปลัด) 
    เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวทิยุ เช่น ไมโครโฟน ฟิวส ์เทปพันสายไฟ 
    หลอดไฟ สายไฟฟา้ ปลั๊กไฟฟ้า ฯลฯ 

จำนวน 5,000 บาท 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

      

    วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 5,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ผงซักฟอก กระตกิน้ำร้อน กระติก
น้ำแข็ง สบู่ น้ำยาดับกลิน่ แปรง ไม้กวาด น้ำจืดที่ซ้ือจากเอกชน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

      

    วัสดุก่อสร้าง จำนวน 25,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไมต้่าง ๆ จอบ เทปวัดระยะ ทินเนอร์ สี 
กระเบื้อง สังกะสี ท่อน้ำและอุปกรณ์ประปา ท่อต่าง ๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

      

    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 70,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง คมีล็อค 
ยางรถยนต์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 
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    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 200,000 บาท 

      

(สำนักปลัด)  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล 
น้ำมันเบนซิน น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565       

    วัสดุการเกษตร จำนวน 8,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น สปริงเกลอร์ มีดตัดต้นไม้ ปุ๋ย ผ้าใบหรือผ้า
พลาสตกิ หน้ากากป้องกนัแก๊สพิษ หัวกะโหลกดดูน้ำ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565       

    

วัสดุเครื่องแต่งกาย 
    (สำนักปลัด) 
    เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น ชุดปฏิบัติหน้าที่อาสาสมัครป้องกันฝ่าย 
    พลเรือน ฯลฯ 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบิกค่าวัสดุเครือ่งแต่งกาย  
    ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบิกค่าใช้จา่ยในการ 
    บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
    - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
    ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

จำนวน 30,000 บาท 

      

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2060 ลงวันที ่29 มีนาคม 
2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565        

    

วัสดุคอมพิวเตอร ์
    (สำนักปลัด) 
    เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์เช่น ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบ 
    เลเซอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส ์ฯลฯ 

จำนวน 5,000 บาท 

117



      

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

      

    วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 80,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง เช่น หัวฉีดน้ำดับเพลิง ถังดับเพลิง 
ท่อดูดตัวหนอน สายส่งนำ้ดับเพลิง และอุปกรณ์ทีเ่กี่ยวข้องในการปฏิบัติงาน
ดับเพลิง ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

      

    วัสดุสำรวจ จำนวน 5,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำรวจ เช่น เทปวัดระยะ ล้อวดัระยะ บันไดอลูมิเนียม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

      

    

วัสดุอื่น 
    (สำนักปลัด) 
    เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุอืน่ เช่น มิเตอร์น้ำมิเตอร์ไฟฟ้า หัววาล์วปิด-เปิดแก๊ส  
    ตะแกรงกันสวะ ฯลฯ 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบิกค่าใช้จา่ยในการ    
    บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

จำนวน 5,000 บาท 

      

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 
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    ค่าสาธารณูปโภค รวม 35,000 บาท 

    ค่าไฟฟา้ จำนวน 3,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟา้สำหรับที่ติดตั้งเครื่องสูบน้ำ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ดว่นทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 3035 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 

      

    ค่าน้ำประปา คา่น้ำบาดาล จำนวน 5,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาสำหรับสถานีดับเพลิง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที ่30 กันยายน 
2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 

      

    ค่าบริการโทรศัพท ์ จำนวน 2,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศพัทพ์ื้นฐานในสำนักงาน ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ และ
ค่าใช้จา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการดังกล่าว และรวมถึงค่าใช้จ่ายที่เกดิขึ้นเกี่ยวกับ
การใช้บริการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที ่30 กันยายน 
2563  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
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    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 25,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวิทยุสื่อสาร คา่สื่อสารผ่านดาวเทียม ค่าใชจ้่ายเกี่ยวกับการใช้
ระบบอินเทอร์เน็ต ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที ่30 กันยายน 
2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
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แผนงานการศึกษา 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกบัการศึกษา รวม 3,268,400 บาท 

  งบบุคลากร รวม 3,146,900 บาท 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 3,146,900 บาท 

    เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 2,698,400 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล จำนวน 7 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด       

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 67,200 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราวของพนักงานเทศบาล ค่าตอบแทนราย
เดือนของผู้บริหาร ค่าตอบแทนนอกเหนือ 
จากเงินเดือนของพนักงานที่มีสิทธิไดร้ับเงินค่าตอบแทน จำนวน 1 อตัรา 
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด       

    เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 85,200 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิ 
จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด       

    ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 248,100 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกจิและพนักงานจ้างทัว่ไป 
รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 2 อตัรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด       

    

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 
    (กองการศึกษา) 
    เพื่อจา่ยเป็นเงินเพิ่มค่าครองชพีชั่วคราวให้แกพ่นักงานจ้าง จำนวน 2 อัตรา   
    จำนวน 12 เดือน   

จำนวน 48,000 บาท 

      

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 
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  งบดำเนินงาน รวม 121,500 บาท 

    ค่าตอบแทน รวม 18,500 บาท 

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร       

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 
(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศกึษาบุตรให้แก่พนกังานส่วนท้องถิ่น 
ลูกจ้างประจำ ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรไดต้ามระเบียบฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศกึษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
- หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 
2559 

จำนวน 18,500 บาท 

            

    ค่าใช้สอย รวม 35,000 บาท 

    รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ       

      ค่าใช้จา่ยในการเดินทางไปราชการ 
(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรหรือนอก
ราชอาณาจกัร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดนิทางไปราชการ เช่น  
ค่าเบ้ียเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพ่ัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

จำนวน 20,000 บาท 

            

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณทีี่เทศบาลเมืองตราด ไม่ได้เป็น
หน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาล
เมืองตราดเข้ารว่มการฝกึอบรมกับหน่วยงานอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

จำนวน 15,000 บาท 

            

    ค่าวัสดุ รวม 65,000 บาท 

    

วัสดุสำนักงาน 
    (กองการศึกษา) 
    เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ  
    ธงชาต ิฯลฯ 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบิกค่าใช้จา่ยในการ 
    บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28   
    พฤษภาคม 2564 

จำนวน 50,000 บาท 

      
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 
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    วัสดุคอมพิวเตอร ์ จำนวน 15,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์เช่น ตลับผงหมกึสำหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

      

    ค่าสาธารณูปโภค รวม 3,000 บาท 

    ค่าบริการโทรศัพท ์ จำนวน 3,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศพัทส์ำนักงาน คา่โทรศัพท์เคลื่อนที่ และค่าใช้จา่ยเพื่อให้
ได้ใช้บริการดังกล่าว และรวมถึงค่าใชจ้่ายที่เกิดขึน้เกี่ยวกับการใช้บรกิาร ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที ่30 กันยายน 
2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 

      

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 25,763,000 บาท 

  งบบุคลากร รวม 1,135,800 บาท 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,135,800 บาท 

    เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,135,800 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงานครู
เทศบาล จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจำตำแหน่ง
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 
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  งบดำเนินงาน รวม 13,972,100 บาท 

    ค่าใช้สอย รวม 7,476,700 บาท 

    รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

      ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก 
(กองการศึกษา) 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี้ 
1. ค่าจา้งเหมาผู้ดูแลเด็กเพื่อปฏิบัติหน้าที่ ณ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียน
เทศบาลชุมชนวิมลวิทยา จำนวน 2 คน จำนวน 12 เดือน  
2. ค่าจา้งเหมาพนักงานทำความสะอาด ณ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียน
เทศบาลชุมชนวิมลวิทยา จำนวน 1 คน จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที ่10 
กันยายน 2567 

จำนวน 501,600 บาท 

            

    รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ       

      โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษา 
(ด้านการจัดการศกึษาทอ้งถิ่น) 
(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายบุคลากร อาหารกลางวัน เงินรายหัวนักเรียน เงิน
พัฒนาการจัดการศึกษา หรือเงินอื่นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้
สถานศึกษาภายในสังกดัเทศบาลเมืองตราด แยกดังนี้ 
1. ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ในวัดวัดไผ่ล้อม  
2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนเทศบาลชุมชนวิมลวิทยา 
3. โรงเรียนเทศบาลชุมชนวิมลวิทยา  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของ
สถานศึกษาสังกัดองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 5306 ลงวันที ่13 
มิถุนายน 2568 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0816.2/ว 5838 ลงวันที ่30 
มิถุนายน 2568 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไขครั้งที่ 3/2568  
หน้าที่ 3 ลำดับที่ 1, หน้าที่ 5 ลำดับที่ 2 และ หน้า 7 ลำดับที่ 3 

จำนวน 6,975,100 บาท 
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    ค่าวัสดุ รวม 6,464,400 บาท 

    

วัสดุสำนักงาน 
    (กองการศึกษา) 
    เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ  
    ธงชาต ิฯลฯ 

จำนวน 5,000 บาท 

      

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565       

    วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 6,419,400 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
1. เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้ออาหารเสริม (นม)  สำหรบัเด็กนักเรียนระดับปฐมวัย
และเด็กนักเรียนระดับชั้น ป.1-ป.6 จำนวน 260 วัน ให้แก ่
1) นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนเทศบาลชุมชนวิมลวิทยา  
2) นักเรียนศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ในวัด วดัไผล่้อม  
3) นักเรียนโรงเรียนเทศบาลชุมชนวิมลวิทยา  
4) นักเรียนโรงเรียนอนุบาลตราด  
5) นักเรียนโรงเรียนบ้านท่าเรือจ้าง  
2. เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ผงซกัฟอก กระติกน้ำรอ้น  
กระติกนำ้แข็ง สบู่ น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0816.2/ว 5306 ลงวันที ่13 
มิถุนายน 2568 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0816.2/ว 5838 ลงวันที ่30 
มิถุนายน 2568 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 135 ลำดับที ่2  
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    วัสดุก่อสร้าง จำนวน 15,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไมต้่าง ๆ จอบ เทปวัดระยะ ทินเนอร์ สี 
กระเบื้อง สังกะสี ท่อน้ำและอุปกรณ์ประปา ท่อต่าง ๆ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565       

    วัสดุคอมพิวเตอร ์ จำนวน 10,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์เช่น ตลับผงหมกึสำหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565       

    วัสดุการศึกษา จำนวน 15,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการศกึษา เช่น หุ่นเพื่อการศึกษาแบบจำลองภูมิประเทศ 
เบาะยืดหยุ่น แปรงลบกระดานดำ ปากกาไวท์บอร์ด ชอล์ค ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565       

    ค่าสาธารณูปโภค รวม 31,000 บาท 

    ค่าไฟฟา้ จำนวน 20,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟา้สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนเทศบาลชุมชนวมิล
วิทยา  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที ่30 
กันยายน 2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
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ค่าน้ำประปา คา่น้ำบาดาล 
    (กองการศึกษา) 
    เพื่อจา่ยเป็นค่าน้ำประปาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนเทศบาลชุมชน  
    วิมลวิทยา 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบิกค่าใช้จา่ยในการ 
    บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

จำนวน 3,000 บาท 

      

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 3035 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564       

    ค่าบริการโทรศัพท ์ จำนวน 3,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์สำนักงาน ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ และค่าใชจ้่าย
เพื่อให้ได้ใช้บริการดังกลา่ว และรวมถึงค่าใชจ้่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้
บริการ ฯลฯ สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนเทศบาลชุมชนวิมลวิทยา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที ่30 
กันยายน 2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564       

    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 5,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้จา่ยเกี่ยวกับการใช้
ระบบอินเทอร์เน็ต ฯลฯ สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนเทศบาลชุมชน
วิมลวิทยา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที ่30 กันยายน 
2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
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  งบเงินอุดหนุน รวม 10,655,100 บาท 

    เงินอุดหนุน รวม 10,655,100 บาท 

    เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันให้แก่เด็กนักเรียน 
(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวันให้แก่ เด็กนักเรยีน 
จำนวน 200 วัน ดังนี ้
1.โรงเรียนอนุบาลตราด  
2.โรงเรียนบ้านท่าเรือจา้ง  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิม่เติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0816.2/ว 5838 ลงวันที ่30 
มิถุนายน 2568 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 3/2568 
หน้าที่ 3 ลำดับที ่1 

จำนวน 9,314,800 บาท 

    เงินอุดหนุนขององค์กรศาสนา       

      โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายในการจดัการศึกษา (สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินรายหัวนักเรียน เงินพัฒนาการจัดการศกึษา หรอืเงินอื่นที่
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นให้สถานศึกษาภายในสังกัดเทศบาลเมืองตราด 
สำหรับนักเรียนศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ในวัด วดัไผ่ล้อม 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิม่เติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0816.2/ว 5838 ลงวันที ่30 
มิถุนายน 2568 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 153 ลำดับที ่6 

จำนวน 472,500 บาท 

            

      โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันให้แก่เด็กนักเรียน 
(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวันศูนย์อบรมเด็กกอ่น
เกณฑ์ในวัด วัดไผ่ล้อม จำนวน 245 วัน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิม่เติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0816.2/ว 5838 ลงวันที ่30 
มิถุนายน 2568  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566- 2570)  แก้ไข ครั้งที ่3/2568 
หน้าที่ 3 ลำดับที ่1 

จำนวน 867,800 บาท 
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งานศึกษาไม่กำหนดระดับ รวม 35,668,800 บาท 

  งบบุคลากร รวม 28,075,100 บาท 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 28,075,100 บาท 

    เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 22,016,500 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่ พนักงานครู
เทศบาล จำนวน 56 อตัรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจำตำแหน่งข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และทีแ่ก้ไขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

      

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,788,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานครูเทศบาล 
จำนวน 24 อัตรา จำนวน 12 เดือน ดังนี้ 
1. ระดับชำนาญการพิเศษ คนละ 5,600 บาทต่อเดือน 
2. ระดับเชี่ยวชาญ คนละ 9,900 บาทต่อเดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจำตำแหน่งข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และทีแ่ก้ไขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

      

    เงินวิทยฐานะ จำนวน 2,082,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะให้แก่พนักงานครูเทศบาล จำนวน 31 อัตรา จำนวน 
12 เดือน ดังนี ้
1. ระดับชำนาญการ คนละ 3,500 บาทต่อเดือน 
2. ระดับชำนาญการพิเศษ คนละ 5,600 บาทต่อเดือน 
3. ระดับเชี่ยวชาญ คนละ 9,900 บาทต่อเดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจำตำแหน่ง
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 
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    ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 2,098,600 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกจิ และพนักงานจ้างทั่วไป 
จำนวน 11 อัตรา จำนวน 12 เดือน ดังนี้ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด       

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 90,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราวของพนักงานจ้าง จำนวน 4 อตัรา 
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

      

  งบดำเนินงาน รวม 7,593,700 บาท 

    ค่าตอบแทน รวม 699,200 บาท 

    ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น       

      ค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ 
(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าสมนาคุณกรรมการสอบคดัเลือกฯ สำหรับพนักงานข้าราชการ
หรือพนักงานส่วนท้องถิน่ พนักงานจา้ง ข้าราชการหรือพนักงานครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ผู้มีสิทธ ิ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยการคัดเลือกพนักงาน
และลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

จำนวน 50,000 บาท 

            

    ค่าเช่าบ้าน จำนวน 572,400 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อบ้านของพนักงานครูเทศบาลที่มีสิทธิได้รับเงิน
ประเภทนี้ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม       

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร       

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 
(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศกึษาบุตรให้แก่พนกังานครูเทศบาล ซึ่งมีสิทธิ
เบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรไดต้ามระเบียบฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศกึษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
- หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 
2559 

จำนวน 76,800 บาท 
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    ค่าใช้สอย รวม 6,731,500 บาท 

    รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

      ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก 
(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาครูสอน ณ โรงเรียนเทศบาลชุมชนวิมลวิทยา จำนวน 
4 คน จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที ่10 
กันยายน 2567 

จำนวน 758,400 บาท 

            

    รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ       

      ค่าพัฒนาบุคลากรครูสอนเด็กด้อยโอกาส 
(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าพัฒนาครอูาสา (ครูสอนเด็กด้อยโอกาส) ค่าฝกึอบรม สัมมนา 
ค่าลงทะเบียน ค่าเบ้ียเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พกั ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรม และ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 152 ลำดับที่ 3 
(โครงการจัดการศกึษาเดก็ด้อยโอกาส) 

จำนวน 6,000 บาท 

            

      

โครงการแข่งขันทักษะวิชาการ และงานมหกรรมการจดัการศึกษาระดับภาค 
และระดับประเทศ 
(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันทักษะวิชาการ และงานมหกรรม
การจดัการศึกษาระดับภาค และระดับประเทศ เช่น ค่าจา้งเหมา ค่าวัสดุ
อุปกรณ์  คา่ใชจ้่ายในการเดินทาง คา่พาหนะ ค่าเช่าที่พกั คา่อาหาร ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น พ.ศ. 2542 หมวด 2 มาตรา 16 (9) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งที่ 3/2568 
หน้าที่ 9 ลำดับที่ 4 

จำนวน 100,000 บาท 
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โครงการมอบทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษา และการให้ความชว่ยเหลือ
นักเรียนในเขตเทศบาลเมืองตราด 
(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการมอบทุนการศกึษาสำหรับนักศึกษา และ
การให้ความชว่ยเหลือนักเรียนในเขตเทศบาลเมืองตราด เช่น คา่เล่าเรียน 
ค่าธรรมเนียม การศึกษาค่าบำรุง ค่าหน่วยกติ และค่าใช้จา่ยอื่นที่จำเป็นที่
เกี่ยวข้องกับการศึกษา ตามอัตราที่สถาบันการศึกษากำหนด และคา่ใช้จา่ยที่
จำเป็นในการศึกษาของนักเรียน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายเกี่ยวกับทุนการศกึษา
สำหรับนักศึกษา และการให้ความช่วยเหลือนักเรียนขององค์กรปกครองสว่น
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที ่5/2567 
หน้าที่ 38 ลำดับที่ 5 

จำนวน 100,000 บาท 

      โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษา (ด้านการจัดการศกึษา
ท้องถิ่น) 
(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าปัจจัยพื้นฐานสำหรับนักเรียนยากจน อาหารกลางวัน เงินราย
หัวนักเรียน เงินพัฒนาการจดัการศึกษา หรือเงินอื่นที่องค์กรปกครองสว่น
ท้องถิ่นให้สถานศึกษาภายในสังกัดเทศบาลเมืองตราด โรงเรียนเทศบาลชุมชน
วิมลวิทยา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของ
สถานศึกษาสังกัดองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 5306 ลงวันที ่13 
มิถุนายน 2568 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0816.2/ว 5838 ลงวันที ่30 
มิถุนายน 2568 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไขครั้งที่ 3/2568  
หน้าที่ 3 ลำดับที่ 1 , หน้าที่ 5 ลำดับที่ 2 และ หน้า 7 ลำดับที่ 3 

จำนวน 5,767,100 บาท 

            

    ค่าวัสดุ รวม 10,000 บาท 

    

วัสดุการศึกษา 
    (กองการศึกษา) 
    เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุการศึกษา เช่น หุ่นเพื่อการศึกษา แบบจำลอง ภูมปิระเทศ  
    แปรงลบกระดานดำ ปากกาไวท์บอร์ด ชอล์ก ฯลฯ ของเด็กด้อยโอกาส 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบิกค่าใช้จา่ยในการ 
    บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

จำนวน 10,000 บาท 
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- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 152 ลำดับที่ 3 

      

    ค่าสาธารณูปโภค รวม 153,000 บาท 

    ค่าน้ำประปา คา่น้ำบาดาล จำนวน 150,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาสำหรับโรงเรียนเทศบาลชุมชนวิมลวิทยา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที ่30 กันยายน 
2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 

      

    ค่าบริการโทรศัพท ์ จำนวน 3,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์สำนักงาน ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ และค่าใชจ้่าย
เพื่อให้ได้ใช้บริการดังกลา่ว และรวมถึงค่าใชจ้่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้
บริการ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที ่30 กันยายน 
2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
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แผนงานสาธารณสุข 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกบัสาธารณสุข รวม 3,325,100 บาท 

  งบบุคลากร รวม 1,716,100 บาท 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,716,100 บาท 

    เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,399,600 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด  

        

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 67,200 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราวของพนักงานเทศบาลค่าตอบแทน
พิเศษรายเดือนของผู้บริหาร รวมถึงค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของ
พนักงานที่มีสิทธิได้รับเงินค่าตอบแทน เงินเพิ่มพิเศษสำหรับสู้รบ (พ.ส.ร.) ฯลฯ 
ให้แก่พนักงานเทศบาล จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

        

    เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 85,200 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิ 
จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด         

    ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 140,100 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง
ทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 
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    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 24,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

        

  งบดำเนินงาน รวม 1,609,000 บาท 

    ค่าตอบแทน รวม 157,000 บาท 

    ค่าเช่าบ้าน จำนวน 132,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่า/เช่าซื้อบ้านแก่ข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่นผูม้ีสิทธิ 
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

        

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร         

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศกึษาบุตรของพนกังานเทศบาล และ
ลูกจ้างประจำ ตามระเบียบกำหนด ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร 
ได้รับตามระเบียบฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศกึษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
- หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257  ลงวันที ่28 
มิถุนายน 2559 

จำนวน 25,000 บาท 
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    ค่าใช้สอย รวม 95,000 บาท 

    รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         

   ค่าจ้างเหมาบริการ 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร คา่เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเชา่ทรพัย์สิน ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบ้ียประกัน 
ค่าใช้จา่ยในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจดั
ปลวก ค่าจา้งเหมาที่มีลักษณะการจา้งทำเพื่อให้ได้มา ซึ่งป้ายประชาสัมพนัธ์ที่
ไม่มีลักษณะเป็นส่ิงก่อสรา้ง คา่ติดตัง้ เครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ ตาม
จำแนกงบประมาณรายจา่ยขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการจดัทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที ่10 
กันยายน 2567  

จำนวน 40,000 บาท 

              

    รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ         

      ค่าใช้จา่ยในการเดินทางไปราชการ 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร หรือนอก
ราชอาณาจกัรให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดนิทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพ่ัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

จำนวน 25,000 บาท 

              

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณทีี่เทศบาลเมืองตราดไม่ได้เป็น
หน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาล
เมืองตราดเข้ารว่มการฝกึอบรมกับหน่วยงานอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

จำนวน 30,000 บาท 
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    ค่าวัสดุ รวม 105,000 บาท 

    วัสดุสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท์ี่ได้จากการซื้อ 
ธงชาต ิฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565         

    วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ จำนวน 10,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟา้และวิทยุ เช่น ไมโครโฟน ฟิวส ์เทปพันสายไฟ 
หลอดไฟ สายไฟฟ้า ปลัก๊ไฟฟา้ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น -ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565         

    วัสดุก่อสร้าง จำนวน 50,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไมต้่าง ๆ จอบ เทปวัดระยะ ทินเนอร์ สี 
กระเบื้อง สังกะสี ท่อน้ำและอุปกรณ์ประปา ท่อต่าง ๆ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565         

    วัสดุการเกษตร จำนวน 5,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น สปริงเกลอร์ (Sprinkler) มีดตัดต้นไม ้ปุ๋ย 
ผ้าใบหรือผ้าพลาสตกิ หวักะโหลกดูดนำ้ วัสดุเพาะชำ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 
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    วัสดุคอมพิวเตอร ์ จำนวน 20,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์เช่น ตลับผงหมกึสำหรับเครื่องพิมพ์ แบบ
เลเซอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นเมนบอร์ด เมาส์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น -ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    ค่าสาธารณูปโภค รวม 1,252,000 บาท 

    ค่าไฟฟา้ จำนวน 1,000,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟา้สำหรับตลาดสด ตลาดศูนยก์ารคา้เทศบาลและโครงการ
บำบัดน้ำเสียปลายท่อ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ดว่นทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 3035  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่ 28 
พฤษภาคม 2564 

        

    ค่าน้ำประปา คา่น้ำบาดาล จำนวน 250,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปา ค่านำ้บาดาลสำหรับตลาดสดและตลาดศูนยก์ารค้า
เทศบาล 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ดว่นทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 3035 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่ 28 
พฤษภาคม 2564 
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    ค่าบริการโทรศัพท ์ จำนวน 2,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศพัทพ์ื้นฐานในสำนักงาน ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ และ
ค่าใช้จา่ยเพื่อให้ไดใ้ช้บรกิารดังกล่าว และรวมถึงค่าใช้จา่ยที่เกิดขึ้นเกี่ยวกบัการ
ใช้บริการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ดว่นทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 3035 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่ 28 
พฤษภาคม 2564 

        

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 624,500 บาท 

  งบบุคลากร รวม 589,500 บาท 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 589,500 บาท 

    เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 544,100 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด  

        

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 45,400 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราวของพนักงานเทศบาลค่าตอบแทน
พิเศษรายเดือนของผู้บริหาร รวมถึงค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของ
พนักงานที่มีสิทธิได้รับเงินค่าตอบแทน เงินเพิ่มพิเศษสำหรับสู้รบ (พ.ส.ร.) ฯลฯ 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 
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  งบดำเนินงาน รวม 35,000 บาท 

    ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท 

    รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ         

      ค่าใช้จา่ยในการเดินทางไปราชการ 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรหรือนอก
ราชอาณาจกัรให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดนิทางไปราชการ เช่น ค่าเบ้ีย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพ่ัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

จำนวน 5,000 บาท 

              

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณทีี่เทศบาลเมืองตราดไม่ได้เป็น
หน่วยงานจัดฝึกอบรมเองและมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลเมือง
ตราดเข้าร่วมการฝกึอบรมกับหน่วยงานอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

จำนวน 5,000 บาท 

              

      โครงการอาหารปลอดภยั 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอาหารปลอดภัย เช่น ค่าตอบแทน
วิทยากร คา่อาหาร คา่อาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวสัดุ และ
ค่าใช้จา่ยอื่น ๆ ที่เกี่ยวขอ้ง 
- เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย (อาหารสะอาด รสชาติอร่อย) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรม และ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 129 ลำดับที ่8 

จำนวน 20,000 บาท 
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    ค่าวัสดุ รวม 5,000 บาท 

    วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 5,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวทิยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น ชุดตรวจสารเสพตดิ 
ในปัสสาวะ เครื่องวดัอุณหภูมิ ปรอทวัดไข้ แอลกอฮอล์ น้ำยาตา่ง ๆ ถุงมือ 
ทรายอะเบท น้ำยาพ่นหมอกควันกำจัดยุง หน้ากากอนามัย ยาเบ่ือหนู ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

งานศูนย์บริการสาธารณสุข รวม 1,690,400 บาท 

  งบบุคลากร รวม 1,253,400 บาท 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,253,400 บาท 

    เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 768,100 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

        

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 12,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราวของพนักงานเทศบาลค่าตอบแทน
พิเศษรายเดือนของผู้บริหาร รวมถึงค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของ
พนักงานที่มีสิทธิได้รับเงิน ค่าตอบแทน เงินเพิ่มสำหรับตำแหน่งที่มีเหตุพิเศษ
ของผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข (พ.ต.ส.) ฯลฯ ให้แก่พนักงานเทศบาล 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

        

    เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิ 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 
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    ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 359,300 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง
ทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

        

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 72,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

        

  งบดำเนินงาน รวม 297,000 บาท 

    ค่าใช้สอย รวม 55,000 บาท 

    รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         

      ค่าจ้างเหมาบริการ 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร คา่เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ หรือ
เข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรพัย์สิน ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบ้ียประกัน 
ค่าใช้จา่ยในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจดั
ปลวก ค่าจา้งเหมาที่มีลักษณะการจา้งทำเพื่อให้ได้มา ซึ่งป้ายประชาสัมพนัธ์ที่
ไม่มีลักษณะเป็นส่ิงก่อสรา้ง คา่ติดตัง้ เครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ ตาม
จำแนกงบประมาณรายจา่ยขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการจดัทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที ่10 
กันยายน 2567 

จำนวน 40,000 บาท 
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    รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ         

      ค่าใช้จา่ยในการเดินทางไปราชการ 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรหรือนอก
ราชอาณาจกัรให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดนิทางไปราชการ เช่น ค่าเบ้ีย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพ่ัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

จำนวน 5,000 บาท 

              

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณทีี่เทศบาลเมืองตราดไม่ได้เป็น
หน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาล
เมืองตราดเข้ารว่มการฝกึอบรมกับหน่วยงานอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

จำนวน 10,000 บาท 

              

    ค่าวัสดุ รวม 217,000 บาท 

    วัสดุสำนักงาน จำนวน 10,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท์ี่ได้จากการซื้อ 
ธงชาต ิฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ จำนวน 2,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟา้และวิทยุ เช่น ไมโครโฟน ฟิวส ์เทปพันสายไฟ 
หลอดไฟ สายไฟฟ้า ปลัก๊ไฟฟา้ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 
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    วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 5,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ผงซักฟอก กระตกิน้ำร้อน กระติก
เก็บความเย็น สบู่ น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

         

    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 10,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง คมีล็อค 
ยางรถยนต์ น้ำมันเบรก ฟิล์มกรองแสง แบตเตอรี ่ล้อ เข็มขัดนิรภัย ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 80,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล 
น้ำมันเบนซิน น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 100,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวทิยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น ชุดตรวจสารเสพตดิ 
ในปัสสาวะ เครื่องวดัอุณหภูมิ ปรอทวัดไข้ แอลกอฮอล์ น้ำยาตา่ง ๆ ถุงมือ 
ทรายอะเบท น้ำยาพ่นหมอกควันกำจัดยุง หน้ากากอนามัย ยาเบ่ือหนู ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565         
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    วัสดุคอมพิวเตอร ์ จำนวน 10,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ตลับผงหมึก
สำหรับเครื่องพิมพ ์แบบเลเซอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นเมนบอร์ด เมาส์ 
เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น -ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    ค่าสาธารณูปโภค รวม 25,000 บาท 

    ค่าไฟฟา้ จำนวน 3,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟา้สำหรับศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลเมืองตราด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 
2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 

        

    ค่าน้ำประปา คา่น้ำบาดาล จำนวน 10,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาสำหรับศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลเมืองตราด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 
2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
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    ค่าบริการโทรศัพท ์ จำนวน 2,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศพัทพ์ื้นฐานในสำนักงาน ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่และ
ค่าใช้จา่ยเพื่อให้ไดใ้ช้บรกิารดังกล่าว และรวมถึงค่าใช้จา่ยที่เกิดขึ้นเกี่ยวกบัการ
ใช้บริการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 
2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 

        

    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 10,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวิทยุสื่อสาร คา่สื่อสารผ่านดาวเทียม ค่าใชจ้่ายเกี่ยวกับการใช้
ระบบอินเทอร์เน็ต ฯลฯ สำหรับศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลเมืองตราด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 
2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่ 28 
พฤษภาคม 2564 

        

  งบเงินอุดหนุน รวม 140,000 บาท 

    เงินอุดหนุน รวม 140,000 บาท 

    เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน         

      โครงการพระราชดำรดิ้านสาธารณสุข 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดำรดิ้านสาธารณสุข จำนวน 7 ชุมชน ชมุชนละ 20,000 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิม่เติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 122 ลำดับที ่1 

จำนวน 140,000 บาท 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกบัสังคมสงเคราะห์ รวม 355,400 บาท 

  งบบุคลากร รวม 355,400 บาท 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 355,400 บาท 

    เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 355,400 บาท 

      

(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

        

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 200,000 บาท 

  งบดำเนินงาน รวม 200,000 บาท 

    ค่าใช้สอย รวม 200,000 บาท 

    รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ         

      

โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน 
ด้านส่งเสริมพัฒนาคณุภาพชวีิต 
(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการช่วยเหลอืประชาชนตามอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด้านส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต เช่น 
เงินสงเคราะห์ และค่าใชจ้่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน พ.ศ. 2566 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 4/2567 หน้าที่ 5 ลำดับที่ 1 

จำนวน 200,000 บาท 
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แผนงานเคหะและชุมชน 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกบัเคหะและชุมชน รวม 796,100 บาท 

  งบบุคลากร รวม 690,300 บาท 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 690,300 บาท 

    เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 239,700 บาท 

      

(กองช่าง) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

        

    ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 407,100 บาท 

      

(กองช่าง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกจิและพนักงานจ้างทัว่ไป 
รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 3 อตัรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

        

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 43,500 บาท 

      

(กองช่าง) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราวของพนักงานจ้างจำนวน 2 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด  

        

  งบดำเนินงาน รวม 105,800 บาท 

    ค่าตอบแทน รวม 5,800 บาท 

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร         

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 
(กองช่าง) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศกึษาบุตรให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนทอ้งถิ่น
ที่มีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศกึษาบุตรได้ตามระเบียบฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศกึษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
- หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 
2559 
 
 
  

จำนวน 5,800 บาท 
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    ค่าใช้สอย รวม 45,000 บาท 

    รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         

      ค่าจ้างเหมาบริการ 
(กองช่าง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร คา่เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ หรือ
เข้าปกหนังสือ ค่าเช่าทรพัย์สิน ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ คา่เบ้ียประกัน ค่าจ้าง
เหมาที่มีลักษณะการจา้งทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลกัษณะ
เป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตา่ง ๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณ
รายจา่ยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยคา่ใชจ้่ายในการจดัทำประกันภัยทรพัย์สิน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที ่10 
กันยายน 2567 

จำนวน 35,000 บาท 

              

    รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ         

      ค่าใช้จา่ยในการเดินทางไปราชการ 
(กองช่าง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรหรือนอก
ราชอาณาจกัร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดนิทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพ่ัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

จำนวน 5,000 บาท 

              

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
(กองช่าง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณทีี่เทศบาลเมืองตราด ไม่ได้เป็น
หน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาล
เมืองตราดเข้ารว่มการฝกึอบรมกับหน่วยงานอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 5,000 บาท 
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    ค่าวัสดุ รวม 55,000 บาท 

    วัสดุสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท 

      

(กองช่าง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท์ี่ได้จากการซื้อ 
ธงชาต ิฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565         

    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 5,000 บาท 

      

(กองช่าง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง ประแจ แม่แรงคีมล็อค 
ยางรถมอเตอร์ไซค์ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565         

    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 15,000 บาท 

      

(กองช่าง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันเครือ่ง 
น้ำมันเกียร์ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565         

    วัสดุคอมพิวเตอร ์ จำนวน 15,000 บาท 

      

(กองช่าง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์เช่น ตลับผงหมกึสำหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์เมนบอร์ด เมาส์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 
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งานไฟฟ้าและประปา รวม 1,200,000 บาท 

  งบเงินอุดหนุน รวม 1,200,000 บาท 

    เงินอุดหนุน รวม 1,200,000 บาท 

    เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ         

      โครงการขยายเขตติดตั้งหม้อแปลงโรงเรียนเทศบาลชุมชนวิมลวิทยา 
(กองการศึกษา) 
เพื่อสนับสนุนงบประมาณให้แก่การไฟฟา้ส่วนภมูิภาคจังหวัดตราด ใช้ในการ
ขยายเขตติดตั้งหม้อแปลงโรงเรียนเทศบาลชุมชนวิมลวิทยา รายละเอียด ดังนี้ 
- ตดิตั้งหม้อแปลงขนาด 315 เควีเอ ระบบ 3 เฟส 22-0.416/0.24 เคว ี
DYN11, SC พร้อมอุปกรณ์ประกอบ จำนวน 1 เครื่อง  
- ปักเสา คอนกรีตอดัแรง ขนาด 12 เมตร จำนวน 2 ต้น  
- ตดิตั้งคอน คอนกรตีอัดแรง ขนาด 3,200 มิลลิเมตร จำนวน 5 ท่อน พรอ้ม
อุปกรณ์ประกอบ 
- ตดิตั้งคอน คอนกรตีอัดแรง ขนาด 3,500 มิลลิเมตร จำนวน 3 ท่อน พรอ้ม
อุปกรณ์ประกอบ 
- พาดสายเคเบ้ิลอากาศอลูมิเนียมขนาด 50 ตารางมิลลิเมตร จำนวน 3 เส้น 
จำนวน 90 เมตร 
- รื้อถอนคอน คอนกรีตอัดแรง ขนาด 2,000 มิลลิเมตร จำนวน 2 ท่อน พร้อม
อุปกรณ์ประกอบ 
- รื้อถอนคอน คอนกรีตอัดแรง ขนาด 2,500 มิลลิเมตร จำนวน 1 ท่อน พร้อม
อุปกรณ์ประกอบ 
- ตดิตั้งมิเตอร์ประกอบซีทีแรงสูงขนาด 10/5 จำนวน 1 ชดุ 
- ตดิตั้งฐานและตู้ MDB 50 แอมป์ พร้อมอุปกรณป์ระกอบ จำนวน 1 ชดุ 
- ตดิตั้งสาย CV1 ขนาด 120 ตร.มม. จำนวน 8 เส้น จำนวน 200 เมตร 
(เป็นไปตามประมาณการราคาจากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดตราด) 
- ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแก้ไขเพิ่มเติม 
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ่มเติม 
- ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 3/2568 หน้าที่ 18 
ลำดับที่ 8 

จำนวน 1,200,000 บาท 

              

151



งานสวนสาธารณะ รวม 2,122,600 บาท 

  งบบุคลากร รวม 1,557,600 บาท 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,557,600 บาท 

    เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 355,400 บาท 

      

(กองช่าง) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด         

    ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 995,400 บาท 

      

(กองช่าง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกจิและพนักงานจ้างทัว่ไปรวมถึง
เงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 9 อตัรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด             

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 206,800 บาท 

      

(กองช่าง) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราวของพนักงานจ้างจำนวน 9 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด          

  งบดำเนินงาน รวม 565,000 บาท 

    ค่าใช้สอย รวม 220,000 บาท 

    รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         

      

ค่าจ้างเหมาบริการ 
(กองช่าง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร คา่เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ ค่าเช่าทรพัย์สิน ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ คา่เบ้ียประกัน ค่าจ้างเหมาทีม่ี
ลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็น
สิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครือ่งรับสัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณ
รายจา่ยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยคา่ใชจ้่ายในการจดัทำประกันภัยทรพัย์สิน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที ่10 
กันยายน 2567 

จำนวน 40,000 บาท 
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    รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ         

      โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
รัชกาลที่ 10 
(กองช่าง) 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที ่10 เช่น ค่าจ้างเหมา คา่วัสดุอุปกรณ์ 
ในการตกแต่งภูมิทัศน ์คา่ใช้จา่ยอื่น ๆ ที่เกีย่วข้อง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการจัดงาน 
การจดักิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 162 ลำดับที่ 1    

จำนวน 180,000 บาท 

              

    ค่าวัสดุ รวม 275,000 บาท 

    วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 20,000 บาท 

      

(กองช่าง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อ กระทะ กะละมังตะหลิว 
ผงซักฟอก สบู่ น้ำยาดับกลิ่น เข่ง ผ้าปูโต๊ะ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุก่อสร้าง จำนวน 20,000 บาท 

      

(กองช่าง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไมต้่าง ๆ ค้อน น้ำมันทาไม้คีม ชะแลง นำ้มัน
ทาไม้ ทินเนอร์ ส ีปูนสีเมนต์ ท่อน้ำและอุปกรณป์ระปา ท่อต่าง ๆ ท่อน้ำ
บาดาล ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 
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    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 30,000 บาท 

      

(กองช่าง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง ประแจ แม่แรงคีมล็อค 
ยางรถมอเตอร์ไซค์ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565         

    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 90,000 บาท 

      

(กองช่าง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันเครือ่ง 
น้ำมันเกียร์ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565         

    วัสดุการเกษตร จำนวน 100,000 บาท 

      

(กองช่าง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น สปริงเกลอร์ (Sprinkler) มีดตัดต้นไม ้ปุ๋ย 
ผ้าใบหรือผ้าพลาสตกิ หวักะโหลกดูดนำ้ วัสดุเพาะชำ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565         

    วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 15,000 บาท 

      

(กองช่าง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแบบ/ชุดปฏิบัติงาน เสื้อ กางเกง 
ผ้า ถุงเท้า ถุงมือ เสื้อสะท้อนแสง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายคา่วัสดุ 
เครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 
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    ค่าสาธารณูปโภค รวม 70,000 บาท 

    ค่าน้ำประปา คา่น้ำบาดาล จำนวน 70,000 บาท 

      

(กองช่าง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปา ค่านำ้บาดาลสำหรับบ้านพักพนักงานที่วา่ง เรือน
เพาะชำ สวนหย่อมบริเวณหน้าสนามเด็กเล่นบริเวณหน้าวัดไผ่ล้อมสวนหย่อม
บริเวณหน้าวัดโบสถ์ บริเวณหน้าพระบรมราชานสุาวรีย ์รัชกาลที ่5 สวน 
รกุขชาตจิังหวัดตราด สนามลานคนเมือง และสถานที่กองช่างรับผิดชอบ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 
2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 

        

งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 14,080,400 บาท 

  งบบุคลากร รวม 6,770,000 บาท 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 6,770,000 บาท 

    เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 355,400 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

        

    ค่าจ้างลกูจ้างประจำ จำนวน 717,100 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แกลู่กจ้างประจำ จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ินพ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

        

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของลูกจา้งประจำ จำนวน 10,100 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจำ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 
12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 
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    คา่ตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 4,209,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง
ทั่วไป จำนวน 35 อตัรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

        

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 1,478,400 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราวให้แก่พนักงานจ้างตาม ภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 35 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 744,000 บาท 
และจ่ายเป็นเงินเพิ่มสำหรับพนักงานจ้างผู้ปฏิบัติงานที่มีลักษณะเป็นการเสี่ยง
ภัยต่อสุขภาพ จำนวน 31 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 734,400 บาท  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่องมาตรฐาน
ทั่วไปเกี่ยวกับเงินเพิ่มสำหรับพนักงานจ้างผู้ปฏิบัติงานที่มีลักษณะเป็นการเสี่ยง
ภัยต่อสุขภาพ พ.ศ. 2564 ลงวันที่ 5 สิงหาคม พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

        

  งบดำเนินงาน รวม 7,310,400 บาท 

    ค่าตอบแทน รวม 254,200 บาท 

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 250,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง ที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ ที่ไดร้ับคำสั่ง 
ให้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 

        

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร         

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศกึษาบุตร ให้แก่ พนักงานส่วนท้องถิ่น 
ลูกจ้างประจำ ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรไดต้ามระเบียบฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศกึษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ดว่นที่สุด ที่ กค 0422.3 /ว 257 ลงวนัที่ 
28 มิถุนายน 2559  

จำนวน 4,200 บาท 

              

156



    ค่าใช้สอย รวม 4,612,200 บาท 

    รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         

      ค่าจ้างเหมาบริการ 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร คา่เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเชา่ทรพัย์สิน ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบ้ียประกัน 
ค่าใช้จา่ยในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจดั
ปลวก ค่าจา้งเหมาที่มีลักษณะการจา้งทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่
ไม่มีลักษณะเป็นส่ิงก่อสรา้ง ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ ตาม
จำแนกงบประมาณรายจา่ยขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการจดัทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที ่10 
กันยายน 2567 

จำนวน 30,000 บาท 

              

      

ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา ดังนี้  
1. จ้างเหมาบุคคลธรรมดาทำความสะอาดพื้นทีถ่นน ตรอก ซอย ทางเทา้ 
ตลาดสดเทศบาลเมืองตราด และพื้นที่สาธารณะในเขตเทศบาลเมืองตราด 
จำนวน 30 คน จำนวน 12 เดือน  
2. จ้างเหมารายบุคคลเก็บขยะ ลอกท่อระบายน้ำ และปฏิบัติงานควบคุมโรค
ระบาด เทศบาลเมืองตราด จำนวน 4 คน จำนวน 12 เดือน 
3. ค่าจา้งตรวจคุณภาพน้ำ    
4. ค่าจา้งเหมาให้ผู้รับจ้างทำการอย่างใดอย่างหน่ึง เช่น ค่าจา้งเหมาตรวจสอบ 
เครื่องชั่งน้ำหนักขยะ ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที ่10 
กันยายน 2567 

จำนวน 4,572,200 บาท 
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    รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ         

      ค่าใช้จา่ยในการเดินทางไปราชการ 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรหรือนอก
ราชอาณาจกัรให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดนิทางไปราชการ เช่น ค่าเบ้ีย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพ่ัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

จำนวน 5,000 บาท 

              

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณทีี่เทศบาลเมืองตราดไม่ได้เป็น
หน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาล
เมืองตราดเข้ารว่มการฝกึอบรมกับหน่วยงานอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

จำนวน 5,000 บาท 

              

    ค่าวัสดุ รวม 2,270,000 บาท 

    วัสดุสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท์ี่ได้จากการซื้อ 
ธงชาต ิฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ จำนวน 10,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟา้และวิทยุ เช่น ไมโครโฟน ฟิวส ์เทปพันสายไฟหลอด
ไฟฟ้า สายไฟฟา้ ปลั๊กไฟฟ้า ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 
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    วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 150,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ผงซักฟอก กระตกิน้ำร้อน กระติก
น้ำแข็ง สบู่ น้ำยาดับกลิน่ แปรง ไม้กวาด น้ำจืดที่ซ้ือจากเอกชน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสอืกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุก่อสร้าง จำนวน 50,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)    
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไมต้่าง ๆ จอบ เทปวัดระยะ ทินเนอร์ สี 
กระเบื้อง สังกะสี ท่อน้ำและอุปกรณ์ประปา ท่อต่าง ๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 100,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง คมีล็อค 
ยางรถยนต์ น้ำมันเบรก ฟิล์มกรองแสง แบตเตอรี ่ล้อ เข็มขัดนิรภัย ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 1,900,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง 
น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน น้ำมันเครื่อง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 
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    วัสดุการเกษตร จำนวน 5,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น สปริงเกลอร์ (Sprinkler) มีดตัดต้นไม ้ปุ๋ย 
ผ้าใบหรือผ้าพลาสตกิ หวักะโหลกดูดนำ้ วัสดุเพาะชำ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 25,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแบบ/ชุดปฏิบัติงานเสื้อ กางเกง 
ผ้า รองเทา้บู๊ท ถุงมือ เสื้อกันฝน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุคอมพิวเตอร ์ จำนวน 10,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์เช่น ตลับผงหมกึสำหรับเครื่องพิมพ์ แบบ
เลเซอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นเมนบอร์ด เมาส์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

160



    ค่าสาธารณูปโภค รวม 174,000 บาท 

    ค่าไฟฟา้ จำนวน 120,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟา้สำหรับโครงการกำจดัขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล สำหรับ
สถานที่กำจัดขยะ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที ่30 
กันยายน 2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 

        

    ค่าน้ำประปา คา่น้ำบาดาล จำนวน 50,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปา ค่านำ้บาดาลสำหรับโครงการกำจัดขยะมูลฝอยและ
สิ่งแวดล้อม สำหรับสถานที่กำจัดขยะ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 
กันยายน 2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 

        

    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 4,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวิทยุสื่อสาร คา่สื่อสารผ่านดาวเทียม ค่าใชจ้่ายเกี่ยวกับการใช้
ระบบอินเทอร์เน็ต สำหรับสถานที่กำจัดขยะ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 
กันยายน 2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกบัสร้างความเข้มแข็งของชุมชน รวม 3,913,100 บาท 

  งบบุคลากร รวม 2,878,400 บาท 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,878,400 บาท 

    เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 2,208,800 บาท 

      

(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด         

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 67,200 บาท 

      

(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราวของพนักงานเทศบาล ค่าตอบแทน 
รายเดือนของผู้บริหาร คา่ตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานที่ 
มีสิทธิไดร้ับเงินค่าตอบแทนจำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด         

    เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 85,200 บาท 

      

(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แกพ่นักงานเทศบาลผู้มีสิทธ ิ
จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด         

    ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 481,200 บาท 

      

(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกจิและพนักงานจ้างทัว่ไปรวมถึง
เงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 2 อตัรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด         

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 36,000 บาท 

      

(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ให้แกพ่นักงานจ้างตามภารกจิและ
พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 
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  งบดำเนินงาน รวม 1,034,700 บาท 

    ค่าตอบแทน รวม 851,300 บาท 

    ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น         

      ค่าตอบแทนคณะกรรมการชุมชน 
(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการชุมชนในเขตเทศบาลเมืองตราด 
จำนวน 7 ชุมชน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยคณะกรรมการชุมชนของ
เทศบาล พ.ศ. 2564 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0810.7/ว 3321 ลงวันที ่23 
เมษายน 2566 

จำนวน 621,600 บาท 

              

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 

      

(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาล และพนักงานจา้ง ที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ ที่ได้รับคำสัง่ 
ให้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 

        

    ค่าเช่าบ้าน จำนวน 180,000 บาท 

      

(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่า/เช่าซื้อบ้านข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่นผู้มีสิทธิ 
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม         

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร         

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 
(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศกึษาบุตรของข้าราชการและลูกจ้างประจำ 
ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศกึษาบุตรได้ตามระเบียบ ฯ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศกึษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
- หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0422.3 / ว 257 ลงวันที ่28 
มิถุนายน 2559 
 
 
 
 
  

จำนวน 44,700 บาท 
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    ค่าใช้สอย รวม 70,000 บาท 
    รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         

      

ค่าจ้างเหมาบริการ 
(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร คา่เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเชา่ทรพัย์สิน ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบ้ียประกัน 
ค่าใช้จา่ยในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจดั
ปลวก ค่าจา้งเหมาที่มีลักษณะการจา้งทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ 
ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง คา่ตดิตั้ง เครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ ตาม
จำแนกงบประมาณรายจา่ยขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยคา่ใชจ้่ายในการจดัทำประกันภัยทรพัย์สิน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที ่10 
กันยายน 2567 

จำนวน 20,000 บาท 

    รายจา่ยเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ         

      ค่าใช้จา่ยในการประชุมราชการ 
(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมราชการของเทศบาลเมืองตราด เช่น 
การประชุมราชการภายในหน่วยงานประจำเดือน การประชุมคณะกรรมการ 
คณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงานตา่ง ๆ ที่ไดร้ับการแต่งตั้งตามกฎหมาย 
การประชุมประชาคมหมูบ่้านเพื่อบูรณาการจัดทำแผนชุมชน เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที ่5 กุมภาพันธ์ 
2563 

จำนวน 20,000 บาท 

              

    รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ         

      ค่าใช้จา่ยในการเดินทางไปราชการ 
(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรหรือนอก
ราชอาณาจกัร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดนิทางไปราชการเช่น คา่เบ้ีย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพ่ัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
 
 
  

จำนวน 10,000 บาท 
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      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณทีี่เทศบาลเมืองตราด ไม่ได้เป็น
หน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาล
เมืองตราดเข้ารว่มการฝกึอบรมกับหน่วยงานอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

จำนวน 20,000 บาท 

              

    ค่าวัสดุ รวม 80,000 บาท 

    วัสดุสำนักงาน จำนวน 40,000 บาท 

      

(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท์ี่ได้จากการซื้อ 
ธงชาต ิฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ จำนวน 2,000 บาท 

      

(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟา้และวิทยุ เช่น ไมโครโฟน ฟิวส์ เทปพันสายไฟ 
หลอดไฟ สายไฟฟ้า ปลัก๊ไฟฟา้ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุก่อสร้าง จำนวน 20,000 บาท 

      

(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไมต้่าง ๆ จอบ เทปวัดระยะ ทินเนอร์ สี 
กระเบื้อง สังกะสี ท่อน้ำและอุปกรณ์ประปา ท่อต่าง ๆ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 
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    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 2,000 บาท 

      

(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง คมีล็อค 
ยางรถยนต์ น้ำมันเบรก ฟิล์มกรองแสง แบตเตอรี ่ล้อ เข็มขัดนิรภัย ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565         

    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 4,000 บาท 

      

(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง 
น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน น้ำมันเครื่อง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565         

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ จำนวน 2,000 บาท 

      

(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ขาตั้งกล้อง เลนส์ซูม พู่กัน สี 
ฟิวส์เจอร์บอรด์ รูปสีหรือขาวดำที่ได้จากการลา้งอัดขยาย ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565         

    วัสดุคอมพิวเตอร ์ จำนวน 10,000 บาท 

      

(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ตลับผงหมึก
สำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมนบอร์ด 
เมาส์ เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 
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    ค่าสาธารณูปโภค รวม 33,400 บาท 

    ค่าไฟฟา้ จำนวน 5,400 บาท 

      

(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟา้ที่ใชใ้นอาคารสำหรับสถานที ่ดังนี ้
1. ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชนโภคไพร 
2. ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชนบ้านล่าง 
3. ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชนวัดโบสถ์ 
4. ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชนชุมชนท่าเรือจา้ง 
5. ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชนรักษ์คลองบางพระ 
6. ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชนรักษ์คลองบางพระและนันทนาการ 
7. ศูนย์ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมผู้สูงอายุเทศบาลเมืองตราด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ดว่นทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 3035 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 

        

    ค่าน้ำประปา คา่น้ำบาดาล จำนวน 26,000 บาท 

      

(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาที่ใช้ในอาคารสำหรับสถานที่ ดังนี้ 
1. ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชนโภคไพร 
2. ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชนบ้านล่าง 
3. ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชนวัดโบสถ์ 
4. ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชนชุมชนท่าเรือจา้ง 
5. ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชนรักษ์คลองบางพระ 
6. ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชนรักษ์คลองบางพระและนันทนาการ 
7. ศูนย์ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมผู้สูงอายุเทศบาลเมืองตราด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ดว่นทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 3035 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
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    ค่าบริการโทรศัพท ์ จำนวน 2,000 บาท 

      

(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์สำนักงาน ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ และค่าใชจ้่าย
เพื่อให้ได้ใช้บริการดังกลา่ว และรวมถึงค่าใชจ้่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 
2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 

        

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 1,070,000 บาท 

  งบดำเนินงาน รวม 1,070,000 บาท 

    ค่าใช้สอย รวม 1,070,000 บาท 

    รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ         

      

โครงการจดังาน "เล่าขานตำนานคลองบางพระ" 
(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานโครงการจดังานประเพณี "เล่าขานตำนาน
คลองบางพระ" เช่น คา่ใช้จ่ายเกี่ยวกับพธิีการ  คา่มหรสพ ค่าการแสดง 
ค่าใช้จา่ยในการโฆษณาประชาสัมพันธ ์ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการจดังานและ 
จัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกฬีา และการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 4/2567 หน้าที่ 17 ลำดับที ่2 

จำนวน 500,000 บาท 

      โครงการจดัทำแผนแม่บทชุมชนพึ่งตนเอง 
(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานโครงการจดัทำแผนแม่บทชุมชนพึ่งตนเอง 
เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสด ุค่าอาหาร อาหารวา่งและเครื่องดื่ม ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจดัทำแผนและประสาน
แผนพัฒนาพื้นที่ในระดับอำเภอและตำบล พ.ศ. 2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยคณะกรรมการชุมชนของเทศบาล พ.ศ. 
2564 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 172 ลำดับที่ 1 
 
 
  

จำนวน 20,000 บาท 
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      โครงการถนนคนเดินวิถีคนตราด 
(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการถนนคนเดินวิถีคนตราด เช่น คา่
มหรสพการแสดง ค่าจดัทำป้ายประชาสัมพันธ์ คา่ใช้จา่ยเกี่ยวกับสถานที่ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการจดังาน และ 
จัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกฬีา และการแข่งขันกีฬาขององค์รปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  หน้าที่ 140 ลำดับที่ 1 

จำนวน 300,000 บาท 

              

      

โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการชุมชนเทศบาลเมืองตราด 
(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการพัฒนาศกัยภาพคณะกรรมการชมุชน
เทศบาลเมืองตราด เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์ 
ค่าอาหาร คา่อาหารวา่งและเครื่องดื่ม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรม และ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 
4/2567 หน้าที่ 7 ลำดับที่ 1 

จำนวน 100,000 บาท 

      โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชนเทศบาลเมืองตราด 
(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการพัฒนาศกัยภาพเด็กและเยาวชน
เทศบาลเมืองตราด เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์ 
ค่าอาหาร คา่อาหารวา่งและเครื่องดื่ม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรม และ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เพิ่มเติม ครั้งที ่6/2566 
หน้าที่ 7 ลำดับที่ 2 

จำนวน 50,000 บาท 

              

      

โครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุเทศบาลเมืองตราด 
(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมคณุภาพชวีิตผู้สูงอายุเทศบาล
เมืองตราด เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสด ุค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรม และ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 
4/2567 หน้าที่ 13 ลำดบัที่ 1 

จำนวน 100,000 บาท 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกบัศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ รวม 1,083,600 บาท 

  งบดำเนินงาน รวม 1,083,600 บาท 

    ค่าใช้สอย รวม 1,075,600 บาท 

    รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         

      

ค่าจ้างเหมาบริการ 
(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร คา่เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเชา่ทรพัย์สิน ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบ้ียประกัน 
ค่าใช้จา่ยในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการคา่บริการกำจัด
ปลวก ค่าจา้งเหมาที่มีลักษณะการจา้งทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ 
ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง คา่ตดิตั้ง เครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ ตาม
จำแนกงบประมาณรายจา่ยขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยคา่ใชจ้่ายในการจดัทำประกันภัยทรพัย์สิน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที ่10 
กันยายน 2567 

จำนวน 70,000 บาท 

   

ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก 
(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก จำนวน 12 เดอืน ได้แก ่
1. ค่าจา้งเหมาพนักงานทำความสะอาด ดูแลทำความสะอาด บริเวณสถานที่ 
ดังนี้ 
1.1 พพิิธภัณฑสถานเมืองตราด จังหวัดตราด และพื้นที่โดยรอบ จำนวน 1 คน  
1.2 อาคารกฬีาและนันทนาการ ฟติเนสกลางแจ้ง สนามบาสเก็ตบอลเทศบาล
เมืองตราด และพื้นที่โดยรอบ จำนวน 1 คน จำนวน 12 เดือน  
1.3 สระวา่ยน้ำเทศบาลเมืองตราด และพื้นที่โดยรอบ จำนวน 1 คน  
1.4 สนามเทนนิส และสนามเปตอง เทศบาลเมืองตราด และพื้นที่โดยรอบ 
จำนวน 1 คน  
2. ค่าจา้งเหมาบริการตดัหญ้า  
เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการตดัหญ้าบริเวณศูนย์กีฬาเทศบาลเมืองตราด 
จำนวน 1 คน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที ่10 
กันยายน 2567 
  

จำนวน 705,600 บาท 
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รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ย 
อื่น ๆ         

      

โครงการจดังานวันเด็กแห่งชาต ิ
(กองการศึกษา) 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาต ิเช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ
สถานที่ ค่ามหรสพ คา่การแสดง และหรือคา่ใชจ้า่ยในการแสดง คา่ใชจ้่ายใน
การโฆษณาประชาสัมพนัธ์งานค่าใชจ้่ายอื่น ๆ ทีจ่ำเป็นและเกี่ยวข้องในการ 
จัดงาน ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการจัดงาน 
การจดักิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 4/2567  
หน้าที่ 8 ลำดับที่ 1 

จำนวน 300,000 บาท 

    ค่าวัสดุ รวม 8,000 บาท 

    วัสดุสำรวจ จำนวน 8,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำรวจ เช่น บันไดอลูมิเนียม เครื่องมือแกะสลัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

งานกีฬาและนันทนาการ รวม 2,288,400 บาท 

  งบบุคลากร รวม 1,053,400 บาท 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,053,400 บาท 

    ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 1,053,400 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทัว่ไป 
จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 
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  งบดำเนินงาน รวม 1,235,000 บาท 

    ค่าตอบแทน รวม 20,000 บาท 

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 20,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาล และพนักงานจา้ง ที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกตทิี่ไดร้ับคำสัง่ 
ให้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 

        

    ค่าใช้สอย รวม 300,000 บาท 

    

รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ย 
อื่น ๆ         

      

โครงการแข่งขันกีฬานักเรียนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองการศึกษา) 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการแข่งขันกีฬานักเรียนองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 
เช่น ค่าใช้จา่ยเกี่ยวกับสถานที่ ค่าอุปกรณ์แข่งขันค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ประจำ
สนามค่าใชจ้่ายเกี่ยวกับเงินรางวัลและค่าใช้จ่ายอืน่ ๆ ฯลฯ  
- เป็นไปตาม พ.ร.บ.กำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่น พ.ศ. 2542 หมวด 2 มาตรา 16 (14) การส่งเสริมกฬีา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการจัดงาน 
การจดักิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยคา่ใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้งที่ 9/2567 
หน้าที่ 13 ลำดับที่ 1 

จำนวน 300,000 บาท 

    ค่าวัสดุ รวม 205,000 บาท 

    วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ จำนวน 30,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟา้และวิทยุ เช่น ไมโครโฟน ฟิวส ์เทปพันสายไฟ 
หลอดไฟ สายไฟฟ้า ปลัก๊ไฟฟา้ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 
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    วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 30,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ผงซักฟอก กระตกิน้ำร้อน กระติก
เก็บน้ำเข็ง สบู่ น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุก่อสร้าง จำนวน 20,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไมต้่าง ๆ จอบ เทปวัดระยะ ทินเนอร์ สี 
กระเบื้อง สังกะสี ท่อน้ำ และอุปกรณ์ประปา ท่อต่าง ๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 5,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง คมีล็อก 
ยางรถยนต์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 5,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล 
น้ำมันเบนซิน น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 
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    วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 50,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวทิยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น ชุดตรวจสารเสพตดิ 
ในปัสสาวะ สำล ีผ้าพันแผล ยาและเวชภัณฑ์ แอลกอฮอล์ เคมีภัณฑ ์ 
น้ำยาตา่ง ๆ ถุงมือ คลอรีน สารส้ม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565         

    วัสดุการเกษตร จำนวน 10,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น สปริงเกอร์ (Sprinkler) มีดตดัต้นไม้ ปุ๋ย 
ผ้าใบหรือพลาสติก หัวกะโหลกดูดน้ำ วัสดุเพาะชำ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุกีฬา จำนวน 25,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุกฬีา เช่น ห่วงยาง ไม้เทนนิส ตาข่ายกีฬา เสาตาข่ายกฬีา 
ลูกเปตอง ลูกเทนนิส นกหวีด ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุอื่น จำนวน 30,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่น เช่น มิเตอร์น้ำ - ไฟฟา้ ตะแกรงกันสวะ หัวเชื่อมแก๊ส 
หัววาล์ว หัววาล์วเปิด-ปดิแก๊ส ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 
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    ค่าสาธารณูปโภค รวม 710,000 บาท 

    ค่าไฟฟา้ จำนวน 500,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟา้สำหรับบริเวณอาคารกีฬาและนันทนาการฟิตเนส  
กลางแจ้ง สนามเทนนิส สระว่ายน้ำ สนามเปตอง และลานจอดรถ สนามกีฬา
เทศบาลเมืองตราด  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที ่30 
กันยายน 2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 

        

    ค่าน้ำประปา คา่น้ำบาดาล จำนวน 200,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาสำหรับบริเวณอาคารกฬีาและนันทนาการฟติเนส 
กลางแจ้ง สนามเทนนิส สระว่ายน้ำ และสนามเปตอง  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที ่30 
กันยายน 2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 

        

    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 10,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวิทยุสื่อสาร คา่สื่อสารผ่านดาวเทียม ค่าใชจ้่ายเกี่ยวกับการใช้
ระบบอินเทอร์เน็ต ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3035  ลงวันที่ 30 กันยายน 
2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่ 28 
พฤษภาคม 2564 
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งานศาสนาวัฒนธรรมทอ้งถิ่น รวม 839,300 บาท 

  งบบุคลากร รวม 339,300 บาท 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 339,300 บาท 

    ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 293,300 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจา้ง ทัว่ไป 
จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด         

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 46,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราวพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงาน
จ้างทั่วไป จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

        

  งบดำเนินงาน รวม 420,000 บาท 

    ค่าตอบแทน รวม 10,000 บาท 

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาล และพนักงานจา้ง ที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ ที่ได้รับคำสัง่ให้
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559          

    ค่าใช้สอย รวม 180,000 บาท 

    

รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ย 
อื่น ๆ         

     

โครงการจดังานประเพณลีอยกระทง 
(กองการศึกษา) 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง เช่น เงินรางวลั 
ค่าตอบแทนคณะกรรมการตดัสิน คา่การแสดงคา่ใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ในการ
จัดงาน เป็นต้น และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องในการจดังาน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการจัดงาน 
การจดักิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้งที่ 3/2568 
หน้าที่ 13 ลำดับที่ 6 

จำนวน 40,000 บาท 
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      โครงการจดังานวันตราดรำลึก 
(กองการศึกษา) 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานวันตราดรำลึก เช่น ค่าจ้างเหมาและ
บริการตกแต่งเรือรว่มเทดิพระเกียรติฯ จดันิทรรศการเพื่อรำลกึถึง 
องค์พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว รชักาลที่ 5 และค่าใช้จ่ายอื่น 
ที่จำเป็นในโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการจัดงาน 
การจดักิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้งที่ 3/2567 
หน้าที่ 2 ลำดับที่ 1 

จำนวน 100,000 บาท 

              

      โครงการจดังานวันสงกรานต ์
(กองการศึกษา) 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานวันสงกรานต์ เช่น ค่าจ้างเหมาและ
บริการคา่ตกแต่งรถร่วมขบวน ค่าพิธีทางศาสนา ค่าวัสด ุค่าจัดทำเวที ค่า
ของขวัญสำหรับผู้สูงอายุและผู้ร่วมกิจกรรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
เป็นต้น และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ทีจ่ำเป็นและเกี่ยวข้องในการจดังาน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการจัดงาน 
การจดักิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้งที่ 3/2568 
หน้าที่ 15  ลำดับที่ 7 

จำนวน 40,000 บาท 

              

    ค่าวัสดุ รวม 70,000 บาท 

    วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ จำนวน 20,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟา้และวิทยุ เช่น ไมโครโฟน ฟิวส ์เทปพันสายไฟ 
หลอดไฟ สายไฟฟ้า ปลัก๊ไฟฟา้ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 
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    วัสดุก่อสร้าง จำนวน 30,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไมต้่าง ๆ จอบ เทปวัดระยะ ทินเนอร์ สี 
กระเบื้อง สังกะสี ท่อน้ำ และอุปกรณ์ประปา ท่อต่าง ๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุการเกษตร จำนวน 20,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น สปริงเกอร์ (Sprinkler) มีดตดัต้นไม้ ปุ๋ย 
ผ้าใบหรือพลาสติก หน้ากากป้องกันแก๊สพิษ หัวกะโหลกดูดน้ำ วัสดุเพาะชำ 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    ค่าสาธารณูปโภค รวม 160,000 บาท 

    ค่าไฟฟา้ จำนวน 150,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟา้สำหรับพิพิธภัณฑสถานเมืองตราด  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที ่30 
กันยายน 2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
          

178



    ค่าน้ำประปา คา่น้ำบาดาล จำนวน 10,000 บาท 

      

(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาสำหรับพพิิธภัณฑสถานเมืองตราด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที ่30 
กันยายน 2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 

        

  งบเงินอุดหนุน รวม 80,000 บาท 

    เงินอุดหนุน รวม 80,000 บาท 

    เงินอุดหนุนส่วนราชการ         

      โครงการอุดหนุนงบประมาณการจัดงานวันวรีกรรมทหารเรือไทยในยุทธนาวี 
ที่เกาะช้าง 
(กองการศึกษา) 
เพื่ออุดหนุนงบประมาณตามโครงการอุดหนุนงบประมาณการจัดงานวัน
วีรกรรมทหารเรือไทยในยุทธนาวีที่เกาะช้าง ให้แก่หน่วยงานที่เป็นเจ้าภาพการ
จัดงานวันวีรกรรมทหารเรือไทยในยุทธนาวีที่เกาะช้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิม่เติม  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566- 2570) แก้ไข ครั้งที่ 4/2566 
หน้าที่ 2 ลำดับที่ 1 

จำนวน 80,000 บาท 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกบัอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 723,000 บาท 

  งบบุคลากร รวม 703,000 บาท 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 703,000 บาท 

    เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 568,600 บาท 

      

(กองช่าง) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

        

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 67,200 บาท 

      

(กองช่าง) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราวของพนักงานเทศบาล ค่าตอบแทนราย
เดือนของผู้บริหาร ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานที่มีสิทธิ
ได้รับเงินค่าตอบแทน จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

        

    เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 67,200 บาท 

      

(กองช่าง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แกพ่นักงานเทศบาลผู้มีสิทธิ 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

        

  งบดำเนินงาน รวม 20,000 บาท 

    ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 

    รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ         

      

ค่าใช้จา่ยในการเดินทางไปราชการ 
(กองช่าง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรหรือนอก
ราชอาณาจกัร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดนิทางไปราชการ เช่น 
ค่าเบ้ียเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพ่ัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

จำนวน 5,000 บาท 
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
(กองช่าง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณทีี่เทศบาลเมืองตราด ไม่ได้เป็น
หน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาล
เมืองตราดเข้ารว่มการฝกึอบรมกับหน่วยงานอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

จำนวน 15,000 บาท 

งานก่อสร้าง รวม 10,527,100 บาท 

  งบบุคลากร รวม 6,071,100 บาท 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 6,071,100 บาท 

    เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 2,736,000 บาท 

      

(กองช่าง)                
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล จำนวน อัตรา 7 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

       

    เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 36,000 บาท 

      

(กองช่าง)                
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิ 
จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด         

    ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 2,969,700 บาท 

      

(กองช่าง)                
- เพื่อจา่ยเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกจิ และพนักงานจา้งทั่วไป 
รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 19 อตัรา จำนวน 12 เดือน 
- เพื่อจา่ยเป็นค่าตอบแทนพนักงานผู้สูงอายุชำนาญงานเฉพาะทางฝ่ายโยธา 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- หนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 141 ลงวันที ่ 
26 ธันวาคม 2567 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 
    (กองช่าง)                
    เพื่อจา่ยเป็นเงินเพิ่มค่าครองชพีชั่วคราว ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกจิและ 
    พนักงานจ้างทัว่ไป จำนวน 15 อัตรา จำนวน 12 เดือน  

จำนวน 329,400 บาท 

      

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด  

        

  งบดำเนินงาน รวม 1,456,000 บาท 

    ค่าตอบแทน รวม 19,800 บาท 

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 15,000 บาท 

      

(กองช่าง)                
เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่ พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้างที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติที่ได้รับคำสั่ง 
ให้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
- เป็นไปตามกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกจ่ายค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 

        

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร         

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 
(กองช่าง)                
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศกึษาบุตรให้แก่ข้าราชการ/พนักงาน 
ส่วนท้องถ่ิน ที่มีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรไดต้ามระเบียบฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศกึษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
- หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 
2559 

จำนวน 4,800 บาท 

              

    ค่าใช้สอย รวม 414,200 บาท 

    รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         

     

ค่าจ้างเหมาบริการ 
(กองช่าง)                
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร คา่เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ ค่าเช่าทรพัย์สิน ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ คา่เบ้ียประกัน ค่าจ้างเหมาทีม่ี
ลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็น
สิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครือ่งรับสัญญาณต่าง ๆ ค่าจ้างที่ปรึกษาค่าจา้งออกแบบ 
ค่ารับรองแบบ ของกองช่าง ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

จำนวน 7,000 บาท 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยคา่ใชจ้่ายในการจดัทำประกันภัยทรพัย์สิน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที ่10 
กันยายน 2567 

   

      

ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก 
(กองช่าง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก จำนวน 12 เดอืน ได้แก ่
1. ค่าจา้งเหมาพนักงานทำความสะอาด จำนวน 1 ราย  
2. ค่าจา้งเหมาผู้ช่วยนายช่างโยธา จำนวน 1 ราย 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที ่10 
กันยายน 2567 

จำนวน 382,200 บาท 

    รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ         

      

ค่าใช้จา่ยในการเดินทางไปราชการ 
(กองช่าง)                
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรหรือนอก
ราชอาณาจกัร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดนิทางไปราชการ เช่น 
ค่าเบ้ียเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพ่ัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  

จำนวน 10,000 บาท 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
(กองช่าง)                
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณทีี่เทศบาลเมืองตราด ไม่ได้เป็น
หน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาล
เมืองตราดเข้ารว่มการฝกึอบรมกับหน่วยงานอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

จำนวน 15,000 บาท 
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    ค่าวัสดุ รวม 1,020,000 บาท 

    วัสดุสำนักงาน จำนวน 10,000 บาท 

      

(กองช่าง)                
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท์ี่ได้จากการซื้อ 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ จำนวน 500,000 บาท 

      

(กองช่าง)                
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟา้และวิทยุ เช่น เทปพันสายไฟ หลอดไฟ สายไฟฟา้ 
ปลั๊กไฟฟ้า ถ่านอัลคาไลน์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 40,000 บาท 

      

(กองช่าง)                
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อ กระทะกะละมัง ตะหลิว 
ผงซักฟอก สบู่ น้ำยาดักลิ่น เข่ง ผ้าปูโต๊ะ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุก่อสร้าง จำนวน 350,000 บาท 

      

(กองช่าง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไมต้่าง ๆ ค้อน น้ำมันทาไม้ คีม ชะแลง น้ำมัน
ทาไม้ ทินเนอร์ ส ีปูนซีเมนต์ ท่อน้ำและอุปกรณป์ระปา ท่อต่าง ๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 
    (กองช่าง)  
    เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง 
    กุญแจเลื่อน คีมล็อค ยางรถยนต์ น้ำมันเบรก ฟิล์มกรองแสง นำ้กลั่น 
    เครื่องยนต ์(อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต ์เบรก ครัช พวงมาลัย หม้อน้ำ ฯลฯ 

จำนวน 20,000 บาท 

      

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 90,000 บาท 

      

(กองช่าง)                
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง 
น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน 
ก๊าซ น้ำมันเกียร์ นำ้มันหล่อลื่น ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 10,000 บาท 

      

(กองช่าง)                
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแบบ/ชุดปฏิบัติงาน เสื้อ กางเกง 
ผ้า ถุงเท้า ถุงมือ เสื้อสะท้อนแสง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายคา่วัสดุ 
เครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
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    ค่าสาธารณูปโภค รวม 2,000 บาท 

    

ค่าน้ำประปา คา่น้ำบาดาล 
    (กองช่าง)                
    เพื่อจา่ยเป็นค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาลสำหรบัซุ้มขายของเข่ือนท่าเรือจ้าง 
    ส้วมสาธารณะกรณีทีไ่ม่มีผู้เช่า และห้องน้ำเข่ือนท่าเรือจ้าง 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบิกค่าใช้จา่ยในการ 
    บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

จำนวน 2,000 บาท 

      

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 
2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 

        

  งบลงทุน รวม 3,000,000 บาท 

    ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 3,000,000 บาท 

    ค่าก่อสรา้งสิ่งสาธารณูปการ         

      โครงการปรับปรุงอาคารสถานีดับเพลิงเทศบาลเมืองตราด 
(สำนักปลัด)  
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปรับปรุงอาคารสถานีดับเพลิง เทศบาล 
เมืองตราด 2 ชั้น ขนาดกว้าง 11.20 เมตร ยาว 31.85 เมตร รวมพื้นที่ใชส้อย
ไม่น้อยกว่า 713.44 ตารางเมตร รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง 
และตามแบบแปลนที่เทศบาลเมืองตราดกำหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 2/2568 
หน้าที่ 6 ลำดับที่ 3 

จำนวน 3,000,000 บาท 
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แผนงานการพาณิชย์ 
งานโรงฆ่าสัตว ์ รวม 1,754,900 บาท 

  งบบุคลากร รวม 1,060,800 บาท 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,060,800 บาท 

    เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 664,800 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

        

    ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 324,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ พนักงานจา้ง
ทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด         

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 72,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ินพ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

        

  งบดำเนินงาน รวม 694,100 บาท 

    ค่าตอบแทน รวม 25,000 บาท 

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร         

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศกึษาบุตรให้แก่พนกังานส่วนท้องถิ่นซ่ึงมีสิทธิ
เบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรไดต้ามระเบียบฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศกึษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
- หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 
2559 

จำนวน 25,000 บาท 

              

187



    ค่าใช้สอย รวม 106,100 บาท 

    รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         

      ค่าจ้างเหมาบริการ 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร คา่เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ หรือ
เข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรพัย์สิน ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบ้ียประกัน 
ค่าใช้จา่ยในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจดั
ปลวก ค่าจา้งเหมาที่มีลักษณะการจา้งทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่
ไม่มีลักษณะเป็นส่ิงก่อสรา้ง ค่าติดตั้ง เครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ ตาม
จำแนกงบประมาณรายจา่ยขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยคา่ใชจ้่ายในการจดัทำประกันภัยทรพัย์สิน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที ่10 
กันยายน 2567 

จำนวน 30,000 บาท 

              

    รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ         

      ค่าใช้จา่ยในการเดินทางไปราชการ 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรหรือนอก
ราชอาณาจกัรให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดนิทางไปราชการ เช่น ค่าเบ้ีย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพ่ัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

จำนวน 5,000 บาท 

              

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณทีี่เทศบาลเมืองตราดไม่ได้เป็น
หน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาล
เมืองตราดเข้ารว่มการฝกึอบรมกับหน่วยงานอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 
 
 
 
  

จำนวน 5,000 บาท 

      

  
 
        

       .  
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โครงการคุมกำเนิดสุนัขและแมวในเขตเทศบาลเมืองตราด 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการคุมกำเนิดสุนัขและแมวในเขตเทศบาล
เมืองตราด เช่น ค่ายาคุมกำเนิดสุนัขและแมว และค่าใช้จา่ยอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการใช้จ่ายในการจัดสวัสดิภาพ
สัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 132 ลำดับที่ 2 

จำนวน 34,500 บาท 

              

      โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสนุัขบ้าตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย ์ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจฬุาภรณวลัยลักษณ ์อัคร
ราชกุมาร ีกรมพระศรีสวางควัฒน วรขัติยราชนารี 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน ดังนี้ 
1. โครงการสตัว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพษิสุนัขบ้าตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย ์ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจฬุาภรณวลัยลักษณอ์ัคร
ราชกุมาร ีกรมพระศรี สวางควัฒน วรขัติยราชนารี โดยมคี่าใชจ้่าย 
ประกอบด้วย คา่วัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าและวัสดุอื่นที่จำเป็น 
2. ค่าจา้งเหมาในการสำรวจข้อมูลสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ตามโครงการฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการใช้จ่ายในการจัดสวัสดิภาพ
สัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิม่เติม 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ดว่นทีสุ่ด ที ่มท 0810.5/ว1042 ลง
วันที่ 10 เมษายน 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0810.5/ว2072 ลงวันที่ 5 
กรกฎาคม 2561 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 132 ลำดับที ่1 

จำนวน 31,600 บาท 

              

    ค่าวัสดุ รวม 438,000 บาท 

    วัสดุสำนักงาน จำนวน 8,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท์ี่ได้จากการซื้อ 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 
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    วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ จำนวน 3,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟา้และวิทยุ เช่น ไมโครโฟน ฟิวส ์เทปพันสายไฟ
หลอดไฟ สายไฟฟ้า ปลัก๊ไฟฟา้ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 8,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ผงซักฟอก กระตกิน้ำร้อน กระติก
น้ำแข็ง สบู่ น้ำยาดับกลิน่ แปรง ไม้กวาด น้ำจืดที่ซ้ือจากเอกชน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุก่อสร้าง จำนวน 10,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไมต้่าง ๆ จอบ เทปวัดระยะ ทินเนอร์ สี 
กระเบื้อง สังกะสี ท่อน้ำและอุปกรณ์ประปา ท่อต่าง ๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 400,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง 
น้ำมันเครื่อง น้ำมันเกียร ์ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 
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    วัสดุการเกษตร จำนวน 3,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น สปริงเกลอร์ (Sprinkler) มีดตัดต้นไม ้ปุ๋ย 
ผ้าใบหรือผ้าพลาสตกิ หน้ากากป้องกันแก๊สพิษ หัวกะโหลกดูดน้ำ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุคอมพิวเตอร ์ จำนวน 6,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์เช่น ตลับผงหมกึสำหรับเครื่องพิมพ์ แบบ
เลเซอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นเมนบอร์ด เมาส์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    ค่าสาธารณูปโภค รวม 125,000 บาท 

    ค่าไฟฟา้ จำนวน 120,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟา้สำหรับโรงฆ่าสัตว์เทศบาลเมืองตราด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 
2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่ 28 
พฤษภาคม 2564 

        

    ค่าน้ำประปา คา่น้ำบาดาล จำนวน 5,000 บาท 

      

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาสำหรับโรงฆ่าสตัว์เทศบาลเมืองตราด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 
2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่ 28 
พฤษภาคม 2564 
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งานกิจการสถานีขนส่ง/กิจการท่าเรือ รวม 1,471,400 บาท 

  งบบุคลากร รวม 396,000 บาท 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 396,000 บาท 

    ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 324,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัว่ไป 
จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

        

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 72,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาลเมืองตราด 

        

  งบดำเนินงาน รวม 1,075,400 บาท 

    ค่าใช้สอย รวม 265,200 บาท 

    รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         

      ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงานให้ผู้รับจ้างทาํการอย่างใดอย่างหนึ่งซ่ึงมิใช่เป็น
การประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ ์หรือสิ่งกอ่สร้างอยา่งใด และอยู่ใน
ความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น คา่จ้างเหมาแรงงานทําของ ค่าจ้างเหมา 
ตัดหญ้า ค่าจา้งทําความความสะอาดสถานีขนส่งผู้โดยสารจังหวัดตราด จาํนวน 
2 คน จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 9636 ลงวันที ่10 
กันยายน 2567 

จำนวน 265,200 บาท 
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    ค่าวัสดุ รวม 71,000 บาท 

    วัสดุสำนักงาน จำนวน 5,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท์ี่ได้จากการซื้อ 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ จำนวน 5,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟา้และวิทยุ เช่น ไมโครโฟน ฟิวส ์เทปพันสายไฟ 
หลอดไฟ สายไฟฟ้า ปลัก๊ไฟฟา้ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 25,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ผงซักฟอก กระตกิน้ำร้อน กระติก
เก็บความเย็น สบู่ น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุก่อสร้าง จำนวน 20,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไมต้่าง ๆ จอบ เทปวัดระยะ ทินเนอร์ ส ี
กระเบื้อง สังกะสี ท่อน้ำ และอุปกรณ์ประปา ท่อต่าง ๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 
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    วัสดุการเกษตร จำนวน 3,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น สปริงเกลอร์ (Sprinkler) มีดตัดต้นไม ้ปุ๋ย 
ผ้าใบหรือผ้าพลาสตกิ หวักะโหลกดูดนำ้ วัสดุเพาะชำ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุคอมพิวเตอร ์ จำนวน 5,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูลตลับผงหมึก
สำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมนบอร์ด 
เมาส์ เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 

        

    วัสดุสำรวจ จำนวน 5,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำรวจ เช่น บันไดอลูมิเนียม เครื่องมือแกะสลัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565         

    วัสดุอื่น จำนวน 3,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่น เช่น มิเตอร์น้ำ – ไฟฟา้ ตะแกรงกันสวะ หัวเชื่อมแก๊ส 
หัววาล์วเปิด-ปิดแก๊ส ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 2565 
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    ค่าสาธารณูปโภค รวม 739,200 บาท 

    ค่าไฟฟา้ จำนวน 600,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟา้สำหรับสถานีขนส่งผู้โดยสารจังหวัดตราด ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที ่30 กันยายน 
2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่ 28 
พฤษภาคม 2564 

        

    ค่าน้ำประปา คา่น้ำบาดาล จำนวน 130,000 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาสำหรับสถานีขนส่งผู้โดยสารจังหวดัตราด ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 
2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564         

    ค่าบริการโทรศัพท ์ จำนวน 1,500 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศพัทพ์ื้นฐานในสำนักงาน ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ และ
ค่าใช้จา่ยเพื่อให้ไดใ้ช้บรกิารดังกล่าว และรวมถึงค่าใช้จา่ยที่เกิดขึ้นเกี่ยวกบัการ
ใช้บริการ ฯลฯ สำหรับสถานีขนส่งผู้โดยสารจังหวัดตราด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ดว่นทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 3035  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่ 28 
พฤษภาคม 2564 
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    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 7,700 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้จา่ยเกี่ยวกับการใชร้ะบบ
อินเทอร์เน็ต ฯลฯ สำหรบัสถานีขนส่งผู้โดยสารจังหวัดตราด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที ่30 กันยายน 
2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
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แผนงานงบกลาง 
งบกลาง รวม 44,755,800 บาท 

  งบกลาง รวม 44,755,800 บาท 

    งบกลาง รวม 44,755,800 บาท 

    เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 1,119,500 บาท 

   

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกรณีเงินสมทบกองทุนประกันสังคมกรณีประสบ
อันตรายหรือเจ็บป่วย ทพุพลภาพ ตายและคลอดบุตร ฯลฯ ตาม
พระราชบัญญัติประกันสงัคม พ.ศ. 2533 ในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจา้ง
พนักงานจ้าง เงินเพิ่มค่าครองชีพคา่จา้งชั่วคราว   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง 
- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดว่นทีสุ่ด ที ่มท 0809.5/ว 9 
ลงวันที่ 22 มกราคม 2557 
- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดว่นทีสุ่ด ที ่มท 0809.5/ 
ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557        

    เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 42,400 บาท 

      

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน 
พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2561 เพื่อให้ความคุ้มครองแก่
ลูกจ้างที่ประสบอันตราย เจ็บป่วย ตายหรือสูญหายอันเนื่องมาจากการ
ทำงานให้แก่นายจา้งโดยคำนวณในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจา้งทั้งปี 
(มกราคม-ธันวาคม)   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ดว่นทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ 
ว 4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561         

    เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ จำนวน 14,517,600 บาท 

      

(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อจ่ายเป็นเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุให้แก่ผู้สูงอายุที่มสีิทธิไดร้ับตามระเบียบฯ 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจ
ให้แก่องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑก์ารจา่ยเงินเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2566 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.6/ว 8029 ลงวันที ่29 
สิงหาคม 2566 
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    เบ้ียยังชีพความพิการ จำนวน 1,656,000 บาท 

      

(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อจ่ายเป็นเบ้ียยังชีพความพิการให้แก่ คนพิการที่มีสิทธิไดร้ับตาม
ระเบียบฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจ 
ให้แก่องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 16 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑก์ารจา่ยเงินเบี้ยความ
พิการให้คนพิการขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน พ.ศ. 2553 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ดว่นทีสุ่ด ที ่มท 0810.6/ 
ว 5776 ลงวันที่ 25 กันยายน 2563 

        

    เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จำนวน 108,000 บาท 

      

(กองสวัสดิการสังคม) 
เพื่อจ่ายเป็นเบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ที่มีสิทธิได้รับตาม
ระเบียบฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจ
แก่องค์กรปกครองสว่นทอ้งถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 16 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548         

    เงินสำรองจ่าย จำนวน 400,000 บาท 

      

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในกรณฉีุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภยัเกิดขึ้นหรือกรณีการ
ป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดวา่จะเกิดสาธารณภัยหรือ
กรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม 
เช่น การป้องกันและแก้ไขปัญหาอุทกภัย น้ำป่าไหลหลาก แผ่นดินถล่ม 
ภัยแล้ง ภัยหนาว วาตภยั อัคคีภัยไฟป่า และหมอกควัน เป็นต้น แยกดังนี้ 
1. สำนักปลัด ตั้งไว ้250,000 บาท 
2. กองสาธารณสุข ตั้งไว ้50,000 บาท 
3. กองชา่ง ตั้งไว้ 50,000 บาท 
4. กองสวัสดิการสังคม ตัง้ไว้ 50,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 19 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยคา่ใชจ้่ายเพือ่ช่วยเหลือประชาชน
ตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน พ.ศ. 2566 
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รายจา่ยตามข้อผูกพัน 

      ค่าใช้จา่ยในการจดัการจราจร 
(สำนักปลัด) 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจราจรที่ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์โดยตรง เช่น การทาสีตีเส้น สัญญาณไฟจราจร สามเหลี่ยมหยุด
ตรวจ ป้ายจราจร กระจกโค้งจราจร กระบองไฟจราจร กรวยจราจร แผง
กั้นจราจร แผงพลาสติกใส่น้ำเสาล้มลุกจราจร เสือ้จราจร ยางชะลอ
ความเร็วรถ เป็นต้น  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 3892 ลงวันที ่
28 มิถุนายน 2562 

จำนวน 318,900 บาท 

              

      ค่าสมทบสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย (ส.ท.ท.) 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทยโดยคำนวณ
ตั้งจ่ายในอตัราร้อยละ 1/6 ของรายรับจริง ทุกประเภทของงบประมาณปี
ที่ผ่านมาแล้ว ไมร่วมเงินกู้ เงินจ่ายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุนทุกประเภท  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเกี่ยวกับค่าบำรุงสมาคม พ.ศ. 2555  
- ข้อบังคับสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2565 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0113.4/ว 3889 ลงวันที ่29 
พฤศจิกายน 2538  

จำนวน 141,000 บาท 

              

      เงินช่วยค่าครองชพีผู้รับบำนาญ (ช.ค.บ.) 
(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยค่าครองชีพผูร้ับบำนาญในอตัราร้อยละ 5 ของ
เงินเดือน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินช่วยค่าครองชีพผูร้ับ
บำนาญของข้าราชการสว่นท้องถ่ิน พ.ศ. 2522 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.5/ว6947 ลงวันที่ 1 
ธันวาคม 2559  

จำนวน 522,500 บาท 

              

      เงินช่วยค่าครองชพีผู้รับบำนาญพนักงานครู (ช.ค.บ.) 
(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยค่าครองชีพผูร้ับบำนาญพนักงานครูและมีสิทธิไดร้ับ
บำนาญ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินช่วยค่าครองชีพผูร้ับ
บำนาญของข้าราชการสว่นท้องถ่ิน พ.ศ.2522 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
  

จำนวน 966,700 บาท 
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      เงินช่วยพิเศษผู้รับบำนาญ 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือพิเศษ จำนวน 3 เท่าของเงินบำนาญรวมกับเงิน
เพิ่มบำนาญ และเงินช่วยค่าครองชพีผู้รับบำนาญ โดยจ่ายหนังสือแสดง
เจตนาระบุตัวผูร้ับเงินช่วยพิเศษกรณีผู้รับบำนาญส่วนท้องถ่ินถึงแก่ 
ความตาย (แบบ บ.ท.10) แต่ถ้าผู้ตายมิได้แสดงไวก้็ให้จ่ายแก่บุคคล 
ตามข้อ 30 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยเงินบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการสว่นท้องถ่ิน พ.ศ. 2546  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2500 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบำเหน็จบำนาญของข้าราชการ
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2546 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  

จำนวน 5,000 บาท 

              

      เงินช่วยพิเศษผู้รับบำนาญพนักงานครู 
(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือพิเศษกรณีข้าราชการบำนาญครพูนักงาน
บำนาญครูถึงแก่ความตาย  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยบำเหน็จลูกจ้างของหน่วย
การบริหารราชการสว่นท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

จำนวน 5,000 บาท 

              

      เงินบำเหน็จบำนาญพนักงานคร ู
(กองการศึกษา) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินบำเหน็จบำนาญของพนักงานครแูละมีสิทธิได้รับเงิน
บำนาญ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการสว่นท้องถ่ิน พ.ศ. 2546 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

จำนวน 20,015,200 บาท 

              

      เงินบำเหน็จลูกจ้างประจำ 
เพื่อจ่ายเป็นเงินบำเหน็จสำหรับลูกจ้างประจำที่พน้ราชการและมีสิทธิ
ได้รับเงินบำเหน็จ 
1. สำนักปลัด ตั้งไว ้2,042,000 บาท 
2. กองการศึกษา ตั้งไว้ 136,500 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยบำเหน็จลูกจ้างของหน่วย
การบริหารราชการสว่นท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
 
 
  

จำนวน 2,178,500 บาท 
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เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการสว่นท้องถ่ิน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2500 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบำเหน็จบำนาญข้าราชการสว่น
ท้องถิ่น พ.ศ. 2556 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- กฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรบัในงบประมาณรายจ่าย
ประจำป ีสมทบเข้าเป็นกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการสว่นท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2563 
- หนังสือสำนักงานกองทนุบำเหน็จบำนาญข้าราชการสว่นท้องถ่ิน ที่ มท 
0808.5/ว 40 ลงวันที ่27 กันยายน 2566 

จำนวน 2,550,500 บาท 

              

      เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถิ่น 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถิ่น  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณของ
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นเพื่อสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม 
- ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติเรื่องหลักเกณฑ์เพื่อ
สนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการ
ระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพืน้ที่ พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0891.4/ว2502 ลงวันที่ 20 
สิงหาคม 2553 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 5306 ลงวันที ่
13 มิถุนายน 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 200,000 บาท 
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    เงินช่วยพิเศษ         

      เงินช่วยค่าทำศพข้าราชการ/พนักงาน 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือพิเศษกรณีข้าราชการครู พนักงานครู 
พนักงานจ้าง ถึงแก่ความตาย และเงินช่วยเหลือพเิศษ กรณีพนักงาน
เทศบาล พนักงานจา้งถึงแก่กรรมและบำเหน็จตกทอดของพนักงานจา้ง
กรณีถึงแก่ความตาย แยกดังนี้ 
1. สำนักปลัด ตั้งไว ้4,000 บาท 
2. กองการศึกษา ตั้งไว้ 4,000 บาท 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางข้าราชการและพนักงานส่วน
ท้องถิ่น เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขการจ่ายเงินช่วยเหลือพิเศษกรณี
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถ่ิน ผู้รับบำนาญ ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างถึงแก่ความตาย พ.ศ. 2560 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 5306 ลงวันที ่
13 มิถุนายน 2568 

จำนวน 8,000 บาท 

              

      

เงินช่วยค่าทำศพลูกจา้งประจำ 
(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือพิเศษกรณีลูกจ้างประจำถึงแก่กรรมและ
บำเหน็จตกทอดของลูกจา้งประจำกรณีถึงแก่ความตาย  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางข้าราชการและพนักงานส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑแ์ละเงื่อนไขการจ่ายเงินช่วยเหลือพิเศษกรณี
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถ่ิน ผู้รับบำนาญ ลูกจ้าง และ 
พนักงานจ้างถึงแก่ความตาย พ.ศ. 2560 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 5306 ลงวันที ่
13 มิถุนายน 2568 

จำนวน 1,000 บาท 

 

202



หน้า 1/10

งบกลาง 1,119,500.

42,400.

14,517,600.

1,656,000.

108,000.

400,000.

เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถ่ิน (ก.บ.ท.)

2,550,500.

เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับ
บ านาญ (ช.ค.บ.)

522,500.

เงินบ าเหน็จบ านาญ
พนักงานครู

20,015,200.

เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับ
บ านาญพนักงานครู (ช.ค.บ.)

966,700.

เงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ า 2,178,500.

เงินช่วยพิเศษผู้รับบ านาญ 5,000.

เงินช่วยพิเศษผู้รับบ านาญ
พนักงานครู

5,000.

ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร 318,900.

เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงาน
ท่ัวไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงานการ
พาณิชย์

แผนงานงบ
กลาง

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 42,400.

เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 14,517,600.

รวม

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

งบกลาง เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 1,119,500.

เงินส ารองจ่าย 400,000.

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

เบ้ียยังชีพความพิการ 1,656,000.

เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 108,000.

966,700.

2,178,500.

5,000.

2,550,500.

522,500.

20,015,200.

5,000.

318,900.

203



หน้า 2/10

งบกลาง
ค่าสมทบสันนิบาตเทศบาล
แห่งประเทศไทย (ส.ท.ท.)

141,000.

เงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน

200,000.

เงินช่วยค่าท าศพ
ข้าราชการ/พนักงาน

8,000.

เงินช่วยค่าท าศพ
ลูกจ้างประจ า

1,000.

งบบุคลากร 954,000. 954,000.

312,000. 312,000.

312,000. 312,000.

306,000. 306,000.

2,376,000. 2,376,000.

15,222,700. 1,207,600. 25,850,700. 2,711,800. 355,400. 950,500. 2,208,800. 3,304,600. 664,800. 52,476,900.

615,600. 1,855,200. 124,600. 67,200. 67,200. 2,729,800.

530,400. 18,000. 85,200. 127,200. 85,200. 103,200. 949,200.

200,000.

เงินช่วยพิเศษ

งบกลาง 141,000.

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงานการ
พาณิชย์

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือ
พนักงานส่วนท้องถ่ิน

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน

ค่าตอบแทนรายเดือน
เลขานุการ/ท่ีปรึกษา
นายกเทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล

เงินค่าตอบแทนประธานสภา/
รองประธานสภา/สมาชิกสภา/
เลขานุการสภาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

เงินเดือน (ฝ่าย
การเมือง)

ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง
นายก/รองนายก

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รอง
นายก

เงินเดือนนายก/รองนายก
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

แผนงาน

แผนงานงบ
กลาง

รวม

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

เงินประจ าต าแหน่ง

8,000.

1,000.
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หน้า 3/10

งบบุคลากร 2,082,000. 2,082,000.

616,100. 717,100. 1,333,200.

24,800. 10,100. 34,900.

5,410,900. 3,223,600. 2,346,700. 499,400. 5,611,500. 481,200. 1,346,700. 2,969,700. 648,000. 22,537,700.

454,800. 424,500. 138,000. 96,000. 1,728,700. 36,000. 46,000. 329,400. 144,000. 3,397,400.

งบ
ด าเนินงาน

ค่าตอบแทนบุคคลหรือ
คณะกรรมการท่ีได้รับ
แต่งต้ังตามกฎหมายว่าด้วย
การจัดซ้ือจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ

100,000. 100,000.

ค่าป่วยการอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

15,000. 15,000.

ค่าสมนาคุณกรรมการสอบ
คัดเลือกฯ

5,000. 50,000. 55,000.

ค่าตอบแทนคณะกรรมการ
สอบข้อเท็จจริงความรับผิด
ทางละเมิด

2,000. 2,000.

ค่าตอบแทนคณะกรรมการ
สอบสวนทางวินัย

3,000. 3,000.

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีในการ
เลือกต้ัง

10,000. 10,000.

ค่าตอบแทนคณะกรรมการ
ชุมชน

621,600. 621,600.

เงินวิทยฐานะ

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของลูกจ้างประจ า

ค่าตอบแทน ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอัน
เป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงาน
ท่ัวไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงานการ
พาณิชย์

แผนงานงบ
กลาง

รวม

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจ า)
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7,500. 7,500.

184,000. 60,000. 250,000. 5,000. 30,000. 15,000. 544,000.

789,200. 572,400. 132,000. 180,000. 1,673,600.

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจ า

124,000. 25,000. 95,300. 25,000. 10,000. 44,700. 4,800. 25,000. 353,800.

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ผู้ได้รับบ านาญ

4,000. 4,000.

ค่าจ้างเหมาบริการ 316,000. 245,500. 80,000. 105,000. 20,000. 70,000. 7,000. 30,000. 873,500.

ค่าจ้างเหมาบริการ
บุคคลภายนอก

140,000. 1,260,000. 4,572,200. 705,600. 382,200. 265,200. 7,325,200.

ค่าเช่าทรัพย์สิน 121,000. 121,000.

ค่ารับรอง 40,000. 40,000.

ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/
รัฐพิธี

120,000. 120,000.

ค่าใช้จ่ายในการประชุม
ราชการ

30,000. 20,000. 50,000.

ค่าเช่าบ้าน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

ค่าตอบแทน ค่าเบ้ียประชุม

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการ

ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงาน
ท่ัวไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงานการ
พาณิชย์

แผนงานงบ
กลาง

รวม

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

งบ
ด าเนินงาน

รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและ
พิธีการ
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งบ
ด าเนินงาน

ค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่า
สินไหมทดแทน

2,000. 2,000.

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ

131,000. 10,000. 20,000. 35,000. 10,000. 10,000. 15,000. 5,000. 236,000.

ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง 10,000. 10,000.

ค่าพัฒนาบุคลากรครูสอน
เด็กด้อยโอกาส

6,000. 6,000.

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 170,000. 15,000. 15,000. 45,000. 10,000. 20,000. 30,000. 5,000. 310,000.

โครงการการจัดงานเทศกาล
ปีใหม่-กาชาดจังหวัดตราด

300,000. 300,000.

โครงการแข่งขันกีฬา
นักเรียนองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

300,000. 300,000.

โครงการแข่งขันทักษะ
วิชาการและมหกรรมการจัด
การศึกษาระดับภาค และ
ระดับประเทศ

100,000. 100,000.

โครงการคุมก าเนิดสุนัขและ
แมวในเขตเทศบาลเมืองตราด

34,500. 34,500.

โครงการจัดงานประเพณี
ลอยกระทง

40,000. 40,000.

โครงการจัดงาน "เล่าขาน
ต านานคลองบางพระ"

500,000. 500,000.

โครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ

300,000. 300,000.

ค่าใช้สอย

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงาน
ท่ัวไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงานการ
พาณิชย์

แผนงานงบ
กลาง

รวม

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
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งบ
ด าเนินงาน

โครงการจัดงานวันตราด
ร าลึก

100,000. 100,000.

โครงการจัดงานวันสงกรานต์ 40,000. 40,000.

โครงการจัดท าแผนแม่บท
ชุมชนพ่ึงตนเอง

20,000. 20,000.

โครงการจัดอบรมให้ความรู้
เก่ียวกับการป้องกันและ
ปราบปราม
การทุจริตภาครัฐ

10,000. 10,000.

โครงการจิตอาสาพัฒนา
เทศบาลเมืองตราด

50,000. 50,000.

โครงการช่วยเหลือประชาชน
ตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน กรณี
เยียวยาหรือฟ้ืนฟูหลังเกิดสา
ธารณภัย

180,000. 180,000.

โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าท่ี
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน ด้านส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพชีวิต

200,000. 200,000.

โครงการถนนคนเดินวิถีคน
ตราด

300,000. 300,000.

โครงการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยเทศบาล
เมืองตราด

20,000. 20,000.

ค่าใช้สอย

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงาน
ท่ัวไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงานการ
พาณิชย์

แผนงานงบ
กลาง

รวม

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
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งบ
ด าเนินงาน

โครงการพัฒนาศักยภาพ
คณะกรรมการชุมชน
เทศบาลเมืองตราด

100,000. 100,000.

โครงการพัฒนาศักยภาพ
เด็กและเยาวชนเทศบาล
เมืองตราด

50,000. 50,000.

โครงการมอบทุนการศึกษา
ส าหรับนักศึกษา และการให้
ความช่วยเหลือนักเรียนใน
เขตเทศบาลเมืองตราด

100,000. 100,000.

โครงการวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาของ
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว รัชกาลท่ี 10

180,000. 180,000.

โครงการวันท้องถ่ินไทย 10,000. 10,000.

โครงการวันเทศบาล 30,000. 30,000.

โครงการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุเทศบาลเมือง
ตราด

100,000. 100,000.

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา 
(ด้านการจัดการศึกษา
ท้องถ่ิน)

5,767,100. 5,767,100.

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา(ด้าน
การจัดการศึกษาท้องถ่ิน)

6,975,100. 6,975,100.

ค่าใช้สอย

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงาน
ท่ัวไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงานการ
พาณิชย์

แผนงานงบ
กลาง

รวม
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งบ
ด าเนินงาน

โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า
ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้า
จุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัคร
ราชกุมารี กรมพระศรีสวาง
ควัฒน วรขัติยราชนารี

31,600. 31,600.

โครงการอาหารปลอดภัย 20,000. 20,000.

500,000. 500,000.

380,000. 10,000. 55,000. 30,000. 40,000. 40,000. 10,000. 13,000. 578,000.

30,000. 5,000. 12,000. 10,000. 2,000. 50,000. 500,000. 8,000. 617,000.

42,000. 5,000. 6,419,400. 5,000. 170,000. 30,000. 40,000. 33,000. 6,744,400.

10,000. 35,000. 15,000. 50,000. 70,000. 20,000. 50,000. 350,000. 30,000. 630,000.

41,000. 80,000. 10,000. 135,000. 2,000. 5,000. 20,000. 293,000.

57,000. 220,000. 80,000. 2,005,000. 4,000. 5,000. 90,000. 400,000. 2,861,000.

105,000. 50,000. 155,000.

8,000. 5,000. 105,000. 30,000. 6,000. 154,000.

2,000. 2,000.

2,000. 35,000. 40,000. 10,000. 87,000.

25,000. 25,000.

123,000. 15,000. 25,000. 30,000. 25,000. 10,000. 11,000. 239,000.

25,000. 25,000.

ค่าใช้สอย

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม

วัสดุงานบ้านงานครัว

วัสดุก่อสร้าง

ค่าวัสดุ วัสดุส านักงาน

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ

วัสดุการเกษตร

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน

วัสดุคอมพิวเตอร์

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่

วัสดุเคร่ืองแต่งกาย

วัสดุการศึกษา

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงานการ
พาณิชย์

แผนงานงบ
กลาง

แผนงาน

วัสดุกีฬา

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์

รวม

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
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80,000. 80,000.

5,000. 8,000. 5,000. 18,000.

150,000. 150,000.

5,000. 30,000. 3,000. 38,000.

3,000. 20,000. 1,003,000. 120,000. 5,400. 650,000. 720,000. 2,521,400.

100,000. 5,000. 153,000. 260,000. 120,000. 26,000. 210,000. 2,000. 135,000. 1,011,000.

23,000. 3,500. 9,000. 4,000. 2,000. 1,500. 43,000.

80,000. 80,000.

70,000. 35,000. 5,000. 10,000. 4,000. 10,000. 7,700. 141,700.

33,000. 33,000.

งบลงทุน

โครงการปรับปรุงอาคาร
สถานีดับเพลิงเทศบาลเมือง
ตราด

3,000,000. 3,000,000.

โครงการอุดหนุน
งบประมาณการจัดงานวัน
วีรกรรมทหารเรือไทยใน
ยุทธนาวีท่ีเกาะช้าง

80,000. 80,000.

โครงการอุดหนุนอาหาร
กลางวันให้แก่เด็กนักเรียน

10,182,600. 10,182,600.

วัสดุจราจร

ค่าวัสดุ วัสดุเคร่ืองดับเพลิง

ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล

ค่าบริการโทรศัพท์

วัสดุอ่ืน

ค่าไฟฟ้า

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนส่วนราชการ

ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าเช่าพ้ืนท่ีเว็บไซต์ และ
ค่าธรรมเนียมท่ีเก่ียวข้อง

ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปการ

ค่า
สาธารณูปโภค

ค่าบริการไปรษณีย์

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

งบ
ด าเนินงาน

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ

ค่าบริการส่ือสารและ
โทรคมนาคม

วัสดุส ารวจ

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงาน
ท่ัวไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงานการ
พาณิชย์

แผนงานงบ
กลาง

รวม

งบเงิน
อุดหนุน
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โครงการขยายเขตติดต้ัง
หม้อแปลงโรงเรียนเทศบาล
ชุมชนวิมลวิทยา

1,200,000. 1,200,000.

โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข

140,000. 140,000.

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษา 
(ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)

472,500. 472,500.

30,694,100. 6,784,600. 64,700,200. 5,640,000. 555,400. 18,199,100. 4,983,100. 4,211,300. 13,750,100. 3,226,300. 195,000,000.รวม 44,755,800.

เงินอุดหนุนขององค์กรศาสนา

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงาน
ท่ัวไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

งบเงิน
อุดหนุน

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงานการ
พาณิชย์

แผนงานงบ
กลาง

รวม

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ

212



ส่วนที่ 3

งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ

งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการสถานธนานุบาล

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ของ

เทศบาลเมืองตราด

อำเภอเมืองตราด   จังหวัดตราด
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ   

กิจการสถานธนานุบาล   

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569   

เทศบาลเมืองตราด   

อำเภอเมืองตราด จังหวดัตราด   

                    

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 49,510,500.00 บาท แยกเป็น    

รายได้ เป็นเงิน 27,510,500.00 บาท   

  ดอกเบ้ียรับจำนำ จำนวน 25,000,000 บาท   

      
- ประมาณการไว้ตามดอกเบ้ียรับจํานํา 

        

  กำไรจากการจำหน่ายทรพัย์หลุดจำนำ จำนวน 2,500,000 บาท   

      
- ประมาณการจากกําไรการจาํหน่ายทรพัย์หลุด 

        

  ดอกเบ้ีย รวม 10,000 บาท   

    ดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร จำนวน 10,000 บาท   

      
- ประมาณการไว้ตามดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร 

        

  รายได้เบ็ดเตล็ด จำนวน 500 บาท   

      

- ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา 
        

รายได้อื่น เป็นเงิน 22,000,000.00 บาท   

  เงินทำนุบำรุงท้องถิ่น ร้อยละ 30 จำนวน 6,600,000 บาท   

      
- ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา 

        

  ทุนดำเนินการของสถานธนานุบาล ร้อยละ 50 จำนวน 11,000,000 บาท   

      
- ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา 

        

  บำเหน็จรางวัล รอ้ยละ 20 จำนวน 4,400,000 บาท   

      

- ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ   

กิจการสถานธนานุบาล   

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569   

เทศบาลเมืองตราด   

อำเภอเมืองตราด จังหวดัตราด   
 

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 35,809,400 บาท  แยกเป็น    

งบกลาง เป็นเงิน 8,505,100 บาท    

  งบกลาง รวม 8,505,100 บาท   

    ค่าชำระดอกเบ้ีย จำนวน 7,500,000 บาท   

      

- เพื่อจา่ยเป็นค่าชำระดอกเบ้ียเงินกู้จากกองทุนต่าง ๆ ซึ่งกู้เพื่อเป็นทุน
หมุนเวียนกิจการสถานธนานุบาล 
- เพื่อจา่ยเป็นค่าชำระดอกเบ้ียเงินกู้ทุนส่งเสริมกิจการเทศบาลซึ่งกู้เพื่อ
เป็นทุนหมุนเวียนกิจการสถานธนานุบาล ยอดเงินกู้ 50,000,000 บาท 
ดอกเบ้ียปีที่ 1 อัตรารอ้ยละ 2 ต่อปี เป็นเงิน 1,000,000 บาท  
ตามหนังสือสำนักงานเงนิทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล ที่ มท 
0808.4/3926 ลงวันที ่28 เมษายน 2568 
เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมดอกเบ้ียเงินเบิกเกินบัญชีของสถานธนานุบาล 
- หนังสือสำนักงาน จ.ส.ท. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 
0801.5/ว 1397 ลงวันที ่27 สิงหาคม 2555 และหนังสือสั่งการ 
ที่เกี่ยวข้อง 

          

    

เงินสมทบเงินสะสม 
     เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบและเงินสะสมให้แก่พนักงานสถานธนานุบาล 
     ร้อยละ 10 ของอัตราค่าจา้งประจำตามระเบียบฯ 
     - เป็นไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. วา่ดว้ยเงินสะสมและเงินสมทบ 
     ของพนักงานสถานธนานุบาล พ.ศ. 2522 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

จำนวน 300,000 บาท 

  

    รายจา่ยตามข้อผูกพัน รวม 705,100 บาท   

      เงินสมทบเงินสวัสดิการหลังพ้นจากการเป็นพนักงานสถานธนานุบาล จำนวน 595,100 บาท   

        

เพื่อส่งเงินสมทบเงินสวัสดิการหลังพ้นจากการเป็นพนักงานสถาน 
ธนานุบาล ตามหนังสือสำนักงาน จ.ส.ท. ที่ มท 0801.5/ว 811 
ลงวันที่ 26 มีนาคม 2568 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
- เป็นไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. วา่ดว้ยสวัสดิการหลังพ้นจาก
การเป็นพนักงานสถานธนานุบาล พ.ศ. 2554 และหนังสือสั่งการที่
เกี่ยวข้อง 
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      เงินช่วยเหลือเพื่อพัฒนาท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ จำนวน 110,000 บาท   

        

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือพัฒนาท้องถิ่นกรณพีิเศษให้แก่เทศบาล
เมืองตราด ตามหนังสือจงัหวัดตราด ที่ ตร 0023.4/12001 ลงวันที ่
6 กันยายน 2567 เรื่อง การขอทำความตกลงยกเว้นการปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการรับเงินการเบิกจ่ายเงิน  
การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2566 

          

งบบุคลากร เป็นเงิน 3,090,000.00 บาท    

  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 3,090,000 บาท   

    เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 90,000 บาท   

      

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งผู้จัดการสถานธนานุบาลในอัตราเดือน
ละ 5,000 บาท และผู้ช่วยผู้จัดการฯ ในอัตราเดือนละ 2,500 บาท 
ตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. กำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. วา่ดว้ยการกำหนดอตัราเงิน
ประจำตำแหน่งของพนักงานสถานธนานุบาล (ฉบับที่ 2)  
พ.ศ. 2551 และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง            

    ค่าจ้างลกูจ้างประจำ จำนวน 3,000,000 บาท   

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานสถานธนานุบาล และเงินเพิ่มข้ันค่าจ้าง  
ที่ได้รับเลื่อนข้ันรวมถึงเงินปรับปรุงค่าจ้างให้แก่พนักงานสถานธนานุบาล 
จำนวน 7 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. วา่ดว้ยค่าจ้าง คา่ตอบแทน 
เบ้ียกรรมการและเงินโบนัส (ฉบับที่ 18 ) พ.ศ. 2568 

          

งบดำเนินงาน เป็นเงิน 2,046,000.00 บาท    

  ค่าตอบแทน รวม 1,090,000 บาท   

    ค่าอาหาร จำนวน 168,000 บาท   

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารประจำวันทำการให้แก่พนักงานสถานธนานุบาล 
ตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท.กำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ว่าดว้ยการจา่ยเงินค่าอาหารประจำวันทำการของพนักงานสถาน 
ธนานุบาล พ.ศ. 2549 และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง  
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    ค่าเบ้ียเลี้ยงจำหน่ายทรัพย์หลุด จำนวน 22,000 บาท   

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าเบ้ียเลี้ยงให้แก่พนักงานและเจ้าหน้าที่ดำเนินการจำหน่าย
ทรัพย์หลุด 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน จ.ส.ท. กรมส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่น 
ที่ มท 0801.5/ว 1509 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2551 และระเบียบ
หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง           

    เงินรางวัลเจ้าหน้าที ่ จำนวน 200,000 บาท   

  

    เพื่อจา่ยเป็นค่าตอบแทนให้กับผู้บริหารท้องถิ่น ในอัตราเดือนละ 
    6,000 บาท และผู้ปฏิบัติหน้าที่ผู้ตรวจการสถานธนานุบาล ในอัตรา 
    เดือนละ 4,000 บาท และผู้ปฏิบัติหน้าที่แทนผู้ตรวจการสถานธนานุบาล 
    ในอัตราวันละ 100 บาท และจ่ายเป็นค่าเบ้ียเลี้ยงให้กับเจ้าหน้าที่ในการ 
    ตรวจสอบทรัพยร์ับจำนำ ตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท.กำหนด 
    - หนังสือสำนักงาน จ.ส.ท. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
    ที่ มท 0801.5/ว 897 ลงวันที่ 31 กรกฎาคม 2549 
    - หนังสือสำนักงาน จ.ส.ท. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
    ที่ มท 0801.5/ว 1509 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2551 
    - หนังสือสำนักงานคณะกรรมการจัดการสถานธนานุบาลขององค์กร 
    ปกครองสว่นท้องถ่ิน ที่ มท 0801.5/ว 1282 ลงวันที่ 15 กรกฎาคม 2563 

   

 

    ค่าเช่าบ้าน จำนวน 96,000 บาท   

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานสถานธนานุบาลที่โอน (ย้าย) 
มาจากที่อื่นและมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านไดต้ามระเบียบฯ ที่กำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. วา่ดว้ยค่าเช่าบ้านพนักงาน
สถานธนานุบาล พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม และหนังสือสั่งการ 
ที่เกี่ยวข้อง           

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร จำนวน 50,000 บาท   

      

เพื่อจ่ายให้แก่พนักงานสถานธนานุบาลที่มีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือ
การศกึษาบุตรได้ตามระเบียบฯ 
- เป็นไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. วา่ดว้ยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศกึษาของบุตรพนักงานสถานธนานุบาล พ.ศ. 2550 และหนังสือ 
สั่งการที่เกี่ยวข้อง           

    เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล จำนวน 500,000 บาท   

      

เพื่อจ่ายให้แก่พนักงานสถานธนานุบาลและครอบครัวที่มีสิทธิเบิกเงิน
ช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลได้ตามระเบียบฯ 
- เป็นไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. วา่ดว้ยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการ
รักษาพยาบาลของพนักงานสถานธนานุบาล พ.ศ. 2551 และหนังสือสั่ง
การที่เกี่ยวข้อง 
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    เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราว จำนวน 24,000 บาท   

      

เพื่อสำหรับจ่ายให้พนักงานสถานธนานุบาลที่ไดร้บัค่าจ้างประจำของ 
แต่ละเดือนไม่ถึง 14,600 บาท ให้ได้เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 
เดือนละ 2,000 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. วา่ดว้ยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการ
ครองชีพชั่วคราวของพนกังานสถานธนานุบาล พ.ศ. 2568 และหนังสือ
สั่งการที่เกี่ยวข้อง           

    ค่าตอบแทนพิเศษ จำนวน 30,000 บาท   

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษของพนักงานสถานธนานุบาลที่ไดร้ับ
ค่าจ้างถึงข้ันสูงของตำแหน่ง 
- เป็นไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. วา่ดว้ยการเบิกจ่ายค่าตอบแทน
พิเศษของพนักงานสถานธนานุบาลผู้ได้รับเงินค่าจา้งถึงข้ันสูงหรือใกล้ถึง
ขั้นสูงของตำแหน่ง พ.ศ. 2550 และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง 

          

  ค่าใช้สอย รวม 440,000 บาท   

    รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ รวม 165,000 บาท   

      ค่าจ้างเหมาบริการ จำนวน 50,000 บาท   

        

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงานให้ผู้รับจ้างการอย่างหนึ่งอย่างใด 
เช่น ค่าจ้างเหมาแรงงานทำของ ค่าบริการกำจดัปลวก  
ค่าถ่ายเอกสาร ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 9636  
ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 

          

      ค่าธรรมเนียมใบอนุญาต จำนวน 1,000 บาท   

        

เพื่อจ่ายเป็นค่าต่อใบอนุญาตตั้งโรงรับจำนำของสถานธนานุบาล 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 9636  
ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 
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      ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ จำนวน 3,000 บาท   

        

เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ของธนาคาร 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- กฎกระทรวง ฉบับที่ 3 (พ.ศ. 2506) ออกตามความใน
พระราชบัญญัติโรงรับจำนำ พ.ศ. 2505 และระเบียบ หนังสือสั่งการ
ที่เกี่ยวข้อง 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 9636  
ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 

          

      ค่าเบ้ียประกันอัคคีภัย จำนวน 20,000 บาท   

        

เพื่อจ่ายเป็นเบ้ียประกันอัคคีภัยสถานธนานุบาล 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือสำนักงาน จ.ส.ท. กรมการปกครอง ที่ มท 0303/542 
ลงวันที่ 30 เมษายน 2536 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 9636 
ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 

          

      ค่าปรับปรุงและรักษาโปรแกรม จำนวน 30,000 บาท   

        

เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาโปรแกรมระบบงานสถานธนานุบาล 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือสำนักงาน จ.ส.ท. กรมการปกครอง ที่ มท 0801.5/ว 511 
ลงวันที่ 1 ตุลาคม 2546 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 9636  
ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 

          

      ค่าภาษีทีด่ินและสิ่งปลูกสร้าง จำนวน 11,000 บาท   

        
เพื่อจ่ายเป็นค่าภาษีและสิ่งปลูกสร้างให้แก่เทศบาลเมืองตราด 

          

      ค่าสอบบัญชี จำนวน 50,000 บาท   

        

เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมตรวจสอบบัญชี  
- เป็นไปตามระเบียบสำนักงานคณะกรรมการจัดการสถานธนานุบาล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ว่าดว้ยการเงิน การบัญชีและการ
พัสดุสถานธนานุบาลขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือสำนักงาน จ.ส.ท. กรมการปกครอง ที่ มท 0310.4/ว 627 
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2546  
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    รายจา่ยเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จำนวน 5,000 บาท   

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารและเครื่องดื่มรับรองผู้มาเย่ียมเยือน ประชาชน 
ผู้มาใช้บริการสถานธนานุบาล และค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมและสัมมนา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

          

    

รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ย
อื่น ๆ 

รวม 160,000 บาท 
  

      ค่าใช้จา่ยในการเดินทางไปราชการ จำนวน 140,000 บาท   

        

1. เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบ้ียเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ คา่เช่า 
ที่พักค่าบรกิารจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน คา่ผ่านทางด่วนพิเศษ  
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ และคา่ใช้จา่ยอื่นที่จำเป็น
สำหรับพนักงานสถานธนานุบาล ตามระเบียบฯ 
2. เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการฝกึอบรม คา่ลงทะเบียน 
ค่าธรรมเนียม หรือค่าใชจ้่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่น  
ในกรณีที่ผู้จดัฝึกอบรมเรยีกเก็บ มีความจำเป็นต้องส่งพนักงาน
สถานธนานุบาลเทศบาลเมืองตราดเข้ารว่มการฝกึอบรม 
- เป็นไปตามระเบียบสำนักงานคณะกรรมการจัดการสถานธนานุบาล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด้วยคา่ใชจ้่ายในการเดินทาง 
ไปปฏิบัติงานของพนักงานสถานธนานุบาล พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามระเบียบสำนักงานคณะกรรมการจัดการสถานธนานุบาล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ว่าดว้ยค่าใช้จ่ายในการฝกึอบรมและ
การจดังาน พ.ศ. 2559 

          

      โครงการวันทีร่ะลึกการกอ่ตั้งสถานธนานุบาลของ อปท. จำนวน 20,000 บาท   

        

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการทำกิจกรรมวันที่ระลกึก่อตั้งสถาน 
ธนานุบาล 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการ ส.ธ.ท. เรื่อง วันที่ระลึกก่อตั้ง
สถานธนานุบาลขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน ลงวันที่ 25 
กุมภาพันธ ์2545 
- เป็นไปตามระเบียบสำนักงานคณะกรรมการจัดการสถานธนานุบาล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด้วยคา่ใชจ้่ายในการฝึกอบรมและ
การจดังาน พ.ศ. 2559 
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    ค่าบำรุงรกัษาและซ่อมแซม จำนวน 110,000 บาท   

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรพัย์สินของเทศบาลเมืองตราด 
เพื่อให้สามารถใช้งานไดต้ามปกติ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

          

  ค่าวัสดุ รวม 391,000 บาท   

    วัสดุสำนักงาน จำนวน 150,000 บาท   

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท์ี่ได้จาก 
การซื้อ ธงชาติ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่ 
7 ตุลาคม 2565 

          

    วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ จำนวน 10,000 บาท   

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟา้และวิทยุ เช่น ไมโครโฟน ฟิวส ์เทปพันสายไฟ 
หลอดไฟ สายไฟฟ้า ปลัก๊ไฟฟา้ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่ 
7 ตุลาคม 2565        

    

วัสดุงานบ้านงานครัว 
    เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ผงซักฟอก กระติกนำ้ร้อน  
    กระติกเก็บความเย็น สบู่ น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด น้ำจดืที่ซื้อ 
    จากเอกชน ฯลฯ  
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบิกค่าใช้จา่ยใน 
    การบริหารงานขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 
    ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
    - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 
    2565 

จำนวน 20,000 บาท 

  

221



    วัสดุก่อสร้าง จำนวน 100,000 บาท   

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไมต้่าง ๆ จอบ เทปวัดระยะ ทินเนอร์ 
สี กระเบื้อง สังกะสี ทอ่น้ำ และอุปกรณ์ประปา ท่อต่าง ๆ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 
2565 

          

    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 1,000 บาท   

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมัน
ดีเซล น้ำมันเบนซิน น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 
2565 

          

    วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 10,000 บาท   

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวทิยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น เครื่องวัดอุณหภูมิ 
ปรอทวัดไข้ แอลกอฮอล ์น้ำยาต่าง ๆ ถุงมือ ทรายอะเบท น้ำยาพ่น
หมอกควันกำจดัยุง หน้ากากอนามัย ยาเบ่ือหนู ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 
2565 

          

    

วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่
    เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ขาตั้งกล้อง เลนส์ซูม พู่กนั 
    สี ฟิวส์เจอร์บอร์ด รูปสีหรือขาวดำที่ได้จากการล้างอัดขยาย ฯลฯ 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบิกค่าใช้จา่ยใน 
    การบริหารงานขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 
    ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

จำนวน 20,000 บาท 
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- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 
2565 

          

    วัสดุคอมพิวเตอร ์ จำนวน 80,000 บาท   

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล 
อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลบัผงหมึก สำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์  
แผงแป้นอักขระ หรือแป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 
2565 

          

  ค่าสาธารณูปโภค รวม 125,000 บาท   

    ค่าไฟฟา้ จำนวน 90,000 บาท   

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟา้สำหรับสถานธนานุบาล 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ดว่นที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 

          

    ค่าน้ำประปา คา่น้ำบาดาล จำนวน 10,000 บาท   

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปา ค่านำ้บาดาลสำหรับสถานธนานุบาล 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ดว่นที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 

          

    ค่าบริการโทรศัพท ์ จำนวน 10,000 บาท   

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์สำนักงาน ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ และ
ค่าใช้จา่ยเพื่อให้ไดใ้ช้บรกิารดังกล่าว และรวมถึงค่าใช้จา่ยที่เกิดขึ้น
เกี่ยวกับการใช้บริการ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ดว่นที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
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    ค่าบริการไปรษณีย ์ จำนวน 5,000 บาท   

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัต ิค่าดวงตราไปรษณียากร 
ค่าธรรมเนียมการโอนเงิน ฯลฯ ของสถานธนานุบาล 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ดว่นที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 

          

    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 10,000 บาท   

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าสื่อสารผา่นดาวเทียม คา่ใชจ้่ายเกีย่วกับการใช้ระบบ
อินเตอร์เน็ต ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ดว่นที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 

          

งบลงทุน เป็นเงิน 70,000.00 บาท    

  ค่าครุภัณฑ์ รวม 70,000 บาท   

    ครุภัณฑ์สำนักงาน จำนวน 70,000 บาท   

      

ตู้เก็บเอกสาร 15 ลิ้นชัก 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เกบ็เอกสาร 15 ลิ้นชกั จำนวน 10 ตู ้รายละเอียด 
ดังนี้ 
- ตู้เก็บเอกสารชนิดตั้งพืน้ 15 ลิ้นชัก ขนาดไม่น้อยกว่า 37 x 45 x 131 
เซนติเมตร 
- โครงตู้และลิ้นชัก ทำจากเหล็กแผ่น 
- มีกุญแจล็อกที่ด้านบน 1 จุด 
- มือจับพลาสติกขึ้นรูปแบบฝัง 
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ของ 
หน่วยงานรัฐ 
- ตั้งงบประมาณรายจา่ยครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิน่  เพื่อใช้เก็บทรพัย ์
รับจำนำ สำหรับติดตั้ง ณ สถานธนานุบาลเทศบาลเมืองตราด 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที ่22 
มิถุนายน 2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7509 ลงวันที ่7 ตลุาคม 
2565            
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งบรายจ่ายอื่น เป็นเงิน 22,098,300.00 บาท    

  รายจ่ายอื่น รวม 22,098,300 บาท   

    ค่าใช้จา่ยฝ่ายอำนวยการ จำนวน 98,300 บาท   

      

เพื่อสำหรับจ่ายให้แก่สำนักงาน จ.ส.ท. ตามที่กำหนดให้ตั้งไว้แต่ละปี 
ตามหนังสือสำนักงาน จ.ส.ท. ที่ มท 0801.5/ว 806 ลว 2 เม.ย. 2568 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
- เป็นไปตามระเบียบสำนักงานคณะกรรมการจัดการสถานธนานุบาล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด้วยคา่ใชจ้่ายฝ่ายอำนวยการ  
พ.ศ. 2563 

          

    เงินทำนุบำรุงท้องถิ่น ร้อยละ 30 จำนวน 6,600,000 บาท   

      

เพื่อสำหรับจ่ายเป็นเงินบูรณะท้องถิ่นให้แก่เทศบาล 
- เป็นไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. วา่ดว้ยการจัดสรรเงินกำไรสุทธิ
ของสถานธนานุบาลขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

          

    ทุนดำเนินการของสถานธนานุบาล ร้อยละ 50 จำนวน 11,000,000 บาท   

      

เพื่อสำหรับจ่ายให้สถานธนานุบาล เพื่อเป็นเงินสมทบหมุนเวียนใช้ใน
กิจการสถานธนานุบาล 
- เป็นไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. วา่ดว้ยการจัดสรรเงินกำไรสุทธิ
ของสถานธนานุบาลขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

          

    บำเหน็จรางวัล รอ้ยละ 20 จำนวน 4,400,000 บาท   

      

เพื่อสำหรับจ่ายให้จังหวดั เทศบาล พนักงานสถานธนานุบาล และ
สำนักงาน จ.ส.ท. ซึ่งมีสว่นเกี่ยวข้องกับสถานธนานุบาล 
- เป็นไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. วา่ดว้ยการจัดสรรเงินกำไรสุทธิ
ของสถานธนานุบาลขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
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195,000,000

2. รายจ่าย ด้านเงินเดือน ค่าจ้าง ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน                                                  114,986,800
2.1 เงินเดือนข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถ่ิน 52,476,900
2.2 เงินค่าจ้างลูกจ้างประจ า 1,333,200
2.3 เงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 22,537,700
2.4 ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน รวม (1) - (25) 38,639,000

(1) เงินสวัสดิการส าหรับการปฏิบัติงานประจ าส านักงานในพ้ืนท่ีพิเศษ (สปพ.)               0
(2) เงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรฯ 353,800
(3) การศึกษาบุตรผู้รับบ านาญ 4,000
(4) เงินสวัสดิการเก่ียวกับการรักษาพยาบาล 0
(5) เงินตอบแทนผู้ปฏิบัติงานด้านความเจ็บป่วยนอกเวลาฯ (แพทย์ พยาบาล ทันตแพทย์ฯลฯ) 0
(6) เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับบุคลากรทางการแพทย์ฯท่ีไม่ปฏิบัติเวชปฏิบัติส่วนตัว (แพทย์ ทันตแพทย์ เภสัชกร) 0
(7) เงินค่าเช่าบ้าน 1,673,600
(8) เงินท าขวัญพนักงาน ลูกจ้าง พนักงานจ้างซ่ึงได้รับอันตรายหรือเจ็บป่วยเพราะการปฏิบัติในหน้าท่ี 0
(9) เงินเก่ียวกับศพพนักงาน ลูกจ้าง พนักงานจ้าง ซ่ึงถึงแก่ความตายในระหว่างเดินทางไปราชการ 9,000
(10) เงินช่วยเหลือพิเศษผู้รับบ านาญ 5,000
(11) เงินช่วยพิเศษผู้รับบ านาญ ครู 5,000
(12) เงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ า 2,178,500
(13) เงินบ าเหน็จบ านาญพนักงานครู 20,015,200
(14) เงินช่วยเหลือค่าครองชีพผู้รับบ านาญของข้าราชการพนักงานส่วนท้องถ่ินท่ีมิใช่ต าแหน่งครู (ชคบ.)   522,500
(15) เงินช่วย ช.ค.บ.ครู 966,700
(16) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 1,119,500
(17) เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (กบท.)          2,550,500
(18) เงินบ าเหน็จความชอบค่าทดแทนฯ ผู้ปฏิบัติหน้าท่ีราชการหรือช่วยราชการป้องกันอธิปไตยและรักษาความสงบฯ              0
(19) เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นรางวัลประจ าปีฯ (เงินโบนัส) 0
(20) เงินทุนการศึกษา 0
(21) เงินเกษียณอายุก่อนก าหนด 0
(22) เงินประจ าต าแหน่ง+เงินค่าตอบแทนพิเศษ+เงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน (ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถ่ิน) 3,031,200
(23) เงินตอบแทนอ่ืนหรือเงินค่าตอบแทนอ่ืนๆ หรือเงินเพ่ิมพิเศษ หรือเงินเพ่ิมอ่ืนๆ ตามท่ีกฎหมาย กฎ หรือระเบียบก าหนด
      (23.1) เงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราว (ข้าราชการ+ลูกจ้างประจ า+พนักงานจ้าง) 6,050,740
       (1) เงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราวข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถ่ิน 2,616,440 บาท
       (2) เงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราวลูกจ้างประจ า 42,500 บาท
       (3) เงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราวพนักงานจ้าง 3,397,400 บาท
     (23.2) เงินเพ่ิมส าหรับต าแหน่งท่ีมีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านกฎหมายต าแหน่งนิติกร (พ.ต.ก.)                54,000
     (23.3) เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.)                                           45,360
     (23.4) เงินเพ่ิมส าหรับต าแหน่งท่ีมีเหตุพิเศษต าแหน่งผู้ปฏิบัติงานด้านสาธารณสุข (พ.ต.ส.) 12,000
(24) เงินสมทบกองทุนทดแทน (ร้อยละ 0.2 ของค่าจ้าง+ค่าครองชีพ) 42,400
(25) เงินเพ่ิมส าหรับพนักงานจ้างผู้ปฏิบัติงานท่ีมีลักษณะเป็นการเส่ียงภัยต่อสุขภาพ 0

58.97

47,412,800
67,574,000

     ร้อยละของค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร (ไม่รวมเงินอุดหนุน) คิดเป็น ร้อยละ 34.65
                ค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรท่ีค านวณตามมาตรา 35 ตาม พรบ.ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 

ประเภทรายจ่าย งบประมาณ

**คิดเป็นร้อยละของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี

สรุปภาระค่าใช้จ่ายด้านเงินเดือน ค่าจ้าง และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน ฯ
ต้ังไว้ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองตราด  อ าเภอเมืองตราด  จังหวัดตราด

1. งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2569                                          

หมายเหตุ  รัฐบาลจัดสรรเงินเดือนและค่าตอบแทนข้าราชการครูเป็นเงินอุดหนุนท่ัวไป จ านวนเงิน
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