
คู่มือสำหรับประชาชน 
 

งานที่ให้บริการ 5.การขอบําเหน็จพิเศษ (กรณีลูกจ้างประจําหรือลูกจ้างชั่วคราว
ขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่นถึงแกก่รรมอัน เนื่องจากการ
ปฏิบัติงานในหน้าที่) 

 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ งานการเจ้าหน้าที่ สำนักปลัดเทศบาล 
 

ขอบเขตการให้บริการ 
สถานที่/ช่องทางการให้บริการ ระยะเวลาเปิดให้บริการ 

งานการเจ้าหน้าที่ สำนักปลัดเทศบาล 
เทศบาลเมืองตราด  
โทรศัพท์/โทรสาร 0 3951 1951 

วันจันทร์ ถึง วันศุกร์ (เว้นวันหยุดราชการ) 
ตั้งแต่เวลา ๐๘.๓๐ น. ถึง ๑๖.๓๐ น. 

 

หลักเกณฑ์ วิธกีาร และเงื่อนไขในการยื่นคำขอ 
สิทธิประโยชน์เก่ียวกับบำเหนจ็พิเศษ กรณีลูกจ้างประจำหรอืลูกจ้างช่ัวคราวที่ได้รบัอันตราย หรือป่วยเจ็บเพราะ 
เหตุปฏิบัติงานในหน้าที่หรือถูกประทุษร้ายเพราะเหตุกระทำตามหน้าที่ถึงแก่ความตาย ก่อนได้รับบำเหน็จพิเศษ 
ให้จ่ายบำนาญพิเศษให้แก่ทายาทผู้มีสิทธิรับมรดกตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์โดยอนุโลม 

 

หมายเหตุ - กรณีทายาทลูกจ้างประจำหรือลูกจ้างช่ัวคราวผู้มสีิทธิไดร้ับทั้งบำเหน็จพิเศษตามระเบียบนี้ เงิน 
สงเคราะห์ผู้ประสบภัยตามกฎหมายว่าดว้ยการสงเคราะห์ผูป้ระสบภัย เนื่องจากการช่วยเหลือราชการ การ
ปฏิบัติงานของชาติหรือการปฏิบัติตามหน้าที่มนุษยธรรม เงินค่าทดแทนตามระเบียบว่าด้วยการจ่ายเงิน ค่า
ทดแทนและการพิจารณาบำเหน็จความชอบในการปราบปรามผู้ก่อการร้ายคอมมิวนิสต์ หรอืเงินอื่นในลักษณะ
เดียวกันจากทางราชการหรือจากหน่วยงานอืน่ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสั่งให้ไปปฏิบัติงาน ให้เลือกรับได้
เพียงอย่างใดอย่างหนึ่งแล้วแต่จะเลือก 
 

ขั้นตอนและระยะการให้บริการ 
ขั้นตอน หน่วยงานผู้รับผิดชอบ 

   ๑. ทายาทหรือผู้มีสิทธยิื่นเรือ่งขอรับบำเหน็จพิเศษพร้อมเอกสารที่เก่ียวข้อง
ต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ลูกจ้างประจำหรือลูกจ้างช่ัวคราวสังกัดครั้ง
สุดท้าย 
   ๒. เจ้าหน้าที่ผู้รับผดิชอบขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรวบรวมหลักฐาน
และเอกสารที่เกี่ยวข้องเสนอผู้มีอำนาจพิจารณา (ระยะเวลาประมาณ ๓ – ๕ วัน) 
   ๓. นายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือผู้ที่รบัมอบอำนาจพิจารณาสั่ง
จ่ายเงินบำเหน็จพิเศษ (ระยะเวลาประมาณ ๑ – ๒ วัน) 
   ๔. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแจ้งและเบิกจ่ายเงินดังกล่าว ให้แก่ทายาท
หรือผู้มีสิทธิ (ระยะเวลาประมาณ ๒ วัน) 

งานการเจ้าหน้าที่ 
สำนักปลัดเทศบาล 
เทศบาลเมืองตราด 

 
 
 
 

ระยะเวลา 

ใช้ระยะเวลาประมาณ ๑๕ วันทำการ นับตั้งแต่การจัดส่งเอกสารหลักฐานครบถ้วน 

 

ค่าธรรมเนียม 
  ไม่เสียค่าธรรมเนียม 
 

รายการเอกสารหลักฐานประกอบ 

เอกสารหรือหลักฐานที่ต้องใช้ขอรับบำเหน็จพิเศษ (กรณีลูกจ้างประจำหรือลูกจ้างชั่วคราวของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นถึงแก่กรรมอันเนื่องจากการปฏิบัติงานในหน้าท่ี) 
๑. แบบคำขอรับบำเหน็จพิเศษ  
๒. สำเนาคำสั่งบรรจุ /แต่งตั้ง หรือหนังสือรบัรองการบรรจุครั้งแรก  
๓. หนังสือรับรองการใช้เงินคืนแก่หน่วยการบริหารราชการสว่นท้องถิ่น  
๔. สำเนาคำสั่งของผู้บังคับบัญชาหรือหลักฐานเก่ียวกบัไปปฏิบัติราชการ  
๕. รายงานหรือรายละเอียดการปฏิบัติหน้าที่ราชการจนเป็นเหตุให้ถูกประทุษร้ายหรือได้รับ

อันตราย 
๖. รายงานของผู้ร่วมงานหรือผู้รู้เห็นเหตุการณ์ใกล้ชิด (ถ้าม)ี  
๗. รายงานการสอบสวนของเจ้าหน้าที่ตำรวจในกรณีที่ถูกประทุษร้ายหรือได้รบัอันตรายนั้น

เกิดจากการกระทำผิดอาญาของผู้หนึ่งผู้ใด หรือสำเนาคำพิพากษาคดีนั้น 
๘. หลักฐานการสอบสวนพร้อมทั้งสรุปความเหน็ของคณะกรรมการ ซึ่งผู้บังคับบัญชาได้

แต่งตั้งขึ้นสอบสวนว่าการถูกประทุษร้ายหรือได้รับอนัตรายนัน้เกิดจากความผิดหรือ
ความประมาณเลินเล่อย่างร้ายแรงของผู้นั้นเองหรือไม่ ในกรณีที่ไม่อาจแนบหลักฐานตาม 
(ข้อ ๗) หรือหลักฐานตามข้อ (๗) ไม่ปรากฏขัดว่าการถูกประทุษร้ายหรือได้รบัอันตราย
นั้น เกิดจากความผิดหรือความประมาณเลินเล่ออย่างร้ายแรง ของผู้นั้นเองหรือไม่ 

๙. คำสั่งเลื่อนเงินเดือนกรณีพิเศษ (ถ้าม)ี  
๑๐. สำเนาใบมรณบัตร สำเนาทะเบียนบ้านของผู้เสียชีวิต สำเนาทะเบียนสมรส / สำเนา

ทะเบียนหย่าของคู่สมรส 
๑๑. สำเนาใบมรณบัตรของทายาทที่เสียชีวิตแลว้ หรือสำเนารับรองการตาย  
๑๒. สำเนาทะเบียนสมรสของบิดามารดาผู้เสียชีวติ หรือหนังสือรับรองว่าสมรส ก่อนวันที่ ๑ 

ตุลาคม ๒๔๗๘ 
๑๓.หนังสือรับรองความเป็นบคุคลคนเดียวหรือเอกสารแสดงการเปลี่ยนช่ือตัว – ช่ือสกุล 

(ถ้าม)ี กรณีชื่อตัว – ช่ือสกุลไมต่รงตามเอกสารอ้างอิง 
๑๔. สำเนาทะเบียนการรับรองบุตร หรือบุตรบุญธรรมหรือคำพิพากษาของศาลว่าเป็นบุตร  
๑๕. สำเนาทะเบียนบ้านของทายาททุกคน  
 

หมายเหตุ  - กรณีเป็นเปน็สำเนาให้รับรองสำเนาถูกต้องทุกฉบับ 
              - รายการลำดับ ๔ – ๙ อนุโลมตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยเงิน

บำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๖ 

จำนวน ๑ ฉบบั 
จำนวน ๑ ฉบบั 
จำนวน ๑ ฉบบั 
จำนวน ๑ ฉบบั 
จำนวน ๑ ฉบบั 

 
จำนวน ๑ ฉบบั 
จำนวน ๑ ฉบบั 

 
จำนวน ๑ ฉบบั 

 
 
 
 
 

จำนวน ๑ ฉบบั 
จำนวน ๑ ฉบบั 

 
จำนวน ๑ ฉบบั 
จำนวน ๑ ฉบบั 

 
จำนวน ๑ ฉบบั 

 
จำนวน ๑ ฉบบั 

 



 

การรับเรื่องร้องเรียน 
ถ้าการให้บริการไม่เป็นไปตามข้อตกลงที่ระบุไว้ข้างต้นสามารถติดต่อเพ่ือร้องเรียนได้ที่ 
สำนักปลดัเทศบาล หมายเลขโทรศัพท์ ๐ ๓๙๕๑ ๑951 


